
Séries chronologiques des accidents par branche (NOGA 2008), LAA

AAP, toutes les parties d’entreprise

LAA par branche (NOGA 2008) Version: 2.00.04 / 22.10.2020

96 Autres services personnels 96 LAA

Chiffres indices de réussite  [1] 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Moyenne Tendance Moyenne Tendance

Risque de cas [2] 36 36 36 35 37 37 38 35 37 38 36 4.9% 65 -9.1%

Cas avec indemnité journalière / 1'000 TPT 17 16 16 16 16 18 17 16 18 18 17 10.4% 28 0.2%

Accidents graves A / 100'000 TPT 145 113 144 156 155 207 181 171 167 *266 171 76.0% 293 21.7%

Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 22 35 34 39 38 29 25 33 28 40 32 9.7% 58 3.9%

Rentes d’invalidité A / 100'000 TPT 0 7 4 7 7 14 4 0 0 0 4 -62.9% 22 -32.0%

Rentes d’invalidité ≥80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 -30.9%

Cas de décès A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 3.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 -90.0% 2.1 -32.8%

Maladies prof. MP / 100'000 TPT 192 213 193 203 224 179 177 130 83 170 176 -38.5% 80 -14.6%

Rentes d’invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.2 -28.8%

Cas de décès MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.4 9.1%

Risque d’absences 0.81 0.77 0.95 0.83 0.90 1.02 0.98 0.85 0.91 0.93 0.89 13.9% 1.27 10.4%

Age moyen des accidentés 33.9 34.3 34.5 34.0 34.5 35.1 34.5 35.8 36.3 36.7 35.0 7.8% 37.7 4.1%

Chiffres de base 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Parties d’entreprise 7'391 7'453 7'623 7'834 8'021 8'210 8'369 8'543 8'733 8'943

Travailleurs à plein temps [2] 27'581 28'209 26'374 28'126 29'049 28'006 28'203 29'889 28'814 30'033

Somme des salaires en millions 1'027.3 1'065.1 1'091.0 1'118.2 1'167.7 1'218.1 1'238.1 1'263.7 1'298.7 1'311.2

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 993 1'010 947 974 1'069 1'041 1'066 1'059 1'057 1'142

Cas avec indemnité journalière [3] 458 455 428 446 467 495 490 480 517 540

Accidents graves A [3] 40 32 38 44 45 58 51 51 48 80

Accidents les plus graves A [3] 6 10 9 11 11 8 7 10 8 12

Rentes d’invalidité A 0 2 1 2 2 4 1 0 0 0

Rentes d’invalidité ≥80% A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cas de décès A 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Maladies professionnelles MP 53 60 51 57 65 50 50 39 24 51

Rentes d’invalidité MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cas de décès MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Jours indemnisés 22'247 21'650 25'083 23'320 26'158 28'486 27'722 25'442 26'084 27'835

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs à plein temps

Accidents graves accidents avec ≥90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Acc. les plus graves accidents avec ≥360 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Cas de décès les cas de décès sont comptés dans l’année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur à plein temps

Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs à plein temps

Remarque les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent à tous les cas y. c. MP

Moyenne: moyenne des 10 années

Tendance: variation en pour cent de la valeur de régression 2019 sur la base 2010

[1] * = variation significative en comparaison de l’année précédente

[2] travailleurs à plein temps selon la nouvelle méthode d’estimation 2012 (cf. ssuv.ch/f/vbfacts)

[3] comptabilisés pour la première fois si «avec indemnités journalières»,

«graves», «les plus graves» dans l’année



Séries chronologiques des accidents par branche (NOGA 2008), LAA

AAP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs à plein temps

LAA par branche (NOGA 2008) Version: 2.00.04 / 22.10.2020

96 Autres services personnels 96 LAA

Chiffres indices de réussite  [1] 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Moyenne Tendance Moyenne Tendance

Risque de cas [2] 38 40 40 40 38 43 39 40 43 42 40 11.1% 51 -4.6%

Cas avec indemnité journalière / 1'000 TPT 19 18 19 18 17 19 19 19 23 23 19 24.6% 21 3.7%

Accidents graves A / 100'000 TPT 132 99 137 120 84 124 215 189 229 289 162 192.4% 197 22.2%

Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 40 10 42 10 47 10 21 50 31 70 33 115.8% 37 5.5%

Rentes d’invalidité A / 100'000 TPT 0 20 0 10 9 21 10 0 0 0 7 -66.1% 13 -23.3%

Rentes d’invalidité ≥80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.7 2.5%

Cas de décès A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.2 -52.8%

Maladies prof. MP / 100'000 TPT 91 218 169 239 327 237 185 208 94 159 193 -8.5% 68 -37.3%

Rentes d’invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.7 -23.6%

Cas de décès MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 4.3%

Risque d’absences 0.77 0.70 0.95 0.80 0.79 0.99 1.31 0.96 1.25 1.21 0.97 73.8% 0.87 12.2%

Age moyen des accidentés 34.6 34.6 34.6 34.0 33.6 34.8 32.9 35.6 36.0 35.2 34.6 3.0% 38.6 2.3%

Chiffres de base 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Parties d’entreprise 28 27 28 28 28 30 29 28 28 27

Travailleurs à plein temps [2] 9'880 10'086 9'477 10'041 10'710 9'709 9'749 10'075 9'625 10'037

Somme des salaires en millions 377.0 387.1 395.4 401.1 405.6 427.9 431.9 427.3 446.6 442.0

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 371 400 375 398 403 418 383 407 417 425

Cas avec indemnité journalière [3] 185 177 180 183 180 185 181 195 220 227

Accidents graves A [3] 13 10 13 12 9 12 21 19 22 29

Accidents les plus graves A [3] 4 1 4 1 5 1 2 5 3 7

Rentes d’invalidité A 0 2 0 1 1 2 1 0 0 0

Rentes d’invalidité ≥80% A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cas de décès A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Maladies professionnelles MP 9 22 16 24 35 23 18 21 9 16

Rentes d’invalidité MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cas de décès MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Jours indemnisés 7'572 7'076 9'016 8'055 8'411 9'631 12'818 9'704 12'075 12'096

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs à plein temps

Accidents graves accidents avec ≥90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Acc. les plus graves accidents avec ≥360 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Cas de décès les cas de décès sont comptés dans l’année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur à plein temps

Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs à plein temps

Remarque les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent à tous les cas y. c. MP

Moyenne: moyenne des 10 années

Tendance: variation en pour cent de la valeur de régression 2019 sur la base 2010

[1] * = variation significative en comparaison de l’année précédente

[2] travailleurs à plein temps selon la nouvelle méthode d’estimation 2012 (cf. ssuv.ch/f/vbfacts)

[3] comptabilisés pour la première fois si «avec indemnités journalières»,

«graves», «les plus graves» dans l’année



Séries chronologiques des accidents par branche (NOGA 2008), LAA

AAP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs à plein temps

LAA par branche (NOGA 2008) Version: 2.00.04 / 22.10.2020

96 Autres services personnels 96 LAA

Chiffres indices de réussite  [1] 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Moyenne Tendance Moyenne Tendance

Risque de cas [2] 33 33 34 32 *36 34 37 *33 33 35 34 4.0% 82 -12.3%

Cas avec indemnité journalière / 1'000 TPT 15 15 15 14 16 17 17 14 15 16 15 6.9% 35 -1.2%

Accidents graves A / 100'000 TPT 130 105 148 166 196 246 163 162 135 *255 171 60.3% 411 24.2%

Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 11 39 30 44 33 38 27 25 26 25 30 -5.7% 83 8.8%

Rentes d’invalidité A / 100'000 TPT 0 0 0 0 5 11 0 0 0 0 2 20.1% 31 -30.9%

Rentes d’invalidité ≥80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.5 -37.9%

Cas de décès A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 5.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6 -90.0% 2.8 -17.8%

Maladies prof. MP / 100'000 TPT 192 177 195 177 158 142 168 86 73 95 146 -58.0% 53 -44.5%

Rentes d’invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3 -29.5%

Cas de décès MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3 -0.2%

Risque d’absences 0.73 0.74 0.85 0.77 0.93 0.99 0.80 0.79 0.72 0.79 0.81 1.8% 1.74 12.4%

Age moyen des accidentés 33.8 34.0 34.5 34.1 35.0 35.3 35.5 35.9 36.5 36.8 35.1 9.1% 36.8 4.9%

Chiffres de base 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Parties d’entreprise 7'354 7'422 7'586 7'794 7'977 8'166 8'318 8'500 8'681 8'883

Travailleurs à plein temps [2] 17'701 18'123 16'898 18'084 18'339 18'297 18'454 19'814 19'189 19'997

Somme des salaires en millions 650.3 678.1 695.6 717.1 762.1 790.2 806.2 836.4 852.1 869.1

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 589 604 571 573 665 621 682 649 640 701

Cas avec indemnité journalière [3] 258 274 247 262 286 310 308 285 296 313

Accidents graves A [3] 23 19 25 30 36 45 30 32 26 51

Accidents les plus graves A [3] 2 7 5 8 6 7 5 5 5 5

Rentes d’invalidité A 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0

Rentes d’invalidité ≥80% A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cas de décès A 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Maladies professionnelles MP 34 32 33 32 29 26 31 17 14 19

Rentes d’invalidité MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cas de décès MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Jours indemnisés 12'849 13'394 14'409 13'909 17'005 18'091 14'852 15'738 13'733 15'739

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs à plein temps

Accidents graves accidents avec ≥90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Acc. les plus graves accidents avec ≥360 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Cas de décès les cas de décès sont comptés dans l’année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur à plein temps

Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs à plein temps

Remarque les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent à tous les cas y. c. MP

Moyenne: moyenne des 10 années

Tendance: variation en pour cent de la valeur de régression 2019 sur la base 2010

[1] * = variation significative en comparaison de l’année précédente

[2] travailleurs à plein temps selon la nouvelle méthode d’estimation 2012 (cf. ssuv.ch/f/vbfacts)

[3] comptabilisés pour la première fois si «avec indemnités journalières»,

«graves», «les plus graves» dans l’année



LAA par branche (NOGA 2008) Version: 2.00.04 / 22.10.2020

Séries chronologiques des accidents par branche (NOGA 2008)   AAP
96 Autres services personnels, toutes les parties d’entreprise
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LAA par branche (NOGA 2008) Version: 2.00.04 / 22.10.2020

Séries chronologiques des accidents par branche (NOGA 2008)   AAP
96 Autres services personnels, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs à plein temps
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LAA par branche (NOGA 2008) Version: 2.00.04 / 22.10.2020

Séries chronologiques des accidents par branche (NOGA 2008)   AAP
96 Autres services personnels, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs à plein temps

33 33 34 32 36 34 37 33 33 35
89 87 85 84 82 81 80 79 78 79

0

20

40

60

80

100

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

 
 

LAA
96

Risque de cas
Cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs à plein temps

15 15 15 14 16 17 17 14 15 16
36 36 36 36 35 34 35 35 35 36

0

10

20

30

40

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

 
 

LAA
96

Risque de cas avec indemnité journalière
Cas avec indemnité journalière pour 1'000 travailleurs à plein temps

0.73 0.74 0.85 0.77 0.93 0.99 0.80 0.79 0.72 0.79
1.63 1.60 1.67 1.77 1.77 1.79 1.82 1.80 1.79 1.81

0.0

0.5

1.0

1.5

2.0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

 
 

LAA
96

Risque d’absences
Jours indemnisés par travailleur à plein temps


