
Séries chronologiques des accidents par branche (NOGA 2008), LAA

AAP, toutes les parties d’entreprise

LAA par branche (NOGA 2008) Version: 2.00.04 / 22.10.2020

36 Captage, traitement et distribution d’eau 36 LAA

Chiffres indices de réussite  [1] 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Moyenne Tendance Moyenne Tendance

Risque de cas [2] 57 72 65 54 *76 64 69 61 57 72 65 4.0% 65 -9.1%

Cas avec indemnité journalière / 1'000 TPT 20 25 22 15 *27 20 25 23 21 24 22 7.9% 28 0.2%

Accidents graves A / 100'000 TPT 468 285 115 105 206 299 140 178 428 202 243 -18.2% 293 21.7%

Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 59 114 58 53 0 0 47 0 0 0 33 -114.9% 58 3.9%

Rentes d’invalidité A / 100'000 TPT 0 57 173 0 0 0 0 0 0 0 23 -120.0% 22 -32.0%

Rentes d’invalidité ≥80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 -30.9%

Cas de décès A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.1 -32.8%

Maladies prof. MP / 100'000 TPT 0 0 0 53 0 0 0 0 43 40 14 80 -14.6%

Rentes d’invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 57.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.7 -131.3% 1.2 -28.8%

Cas de décès MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.4 9.1%

Risque d’absences 1.19 1.54 1.00 0.55 0.94 0.80 0.71 0.77 1.16 0.96 0.96 -27.5% 1.27 10.4%

Age moyen des accidentés 44.5 44.0 41.9 43.9 43.0 43.8 43.0 44.2 43.2 43.4 43.5 -0.9% 37.7 4.1%

Chiffres de base 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Parties d’entreprise 293 296 306 314 314 315 320 328 330 328

Travailleurs à plein temps [2] 1'709 1'752 1'735 1'898 1'945 2'008 2'147 2'245 2'338 2'479

Somme des salaires en millions 127.2 131.2 133.2 144.3 147.8 152.5 167.2 173.8 173.0 194.5

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 97 126 112 102 148 128 148 136 134 178

Cas avec indemnité journalière [3] 35 44 39 29 53 41 54 51 50 60

Accidents graves A [3] 8 5 2 2 4 6 3 4 10 5

Accidents les plus graves A [3] 1 2 1 1 0 0 1 0 0 0

Rentes d’invalidité A 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0

Rentes d’invalidité ≥80% A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cas de décès A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Maladies professionnelles MP 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1

Rentes d’invalidité MP 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Cas de décès MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Jours indemnisés 2'035 2'703 1'731 1'049 1'832 1'597 1'516 1'737 2'701 2'373

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs à plein temps

Accidents graves accidents avec ≥90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Acc. les plus graves accidents avec ≥360 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Cas de décès les cas de décès sont comptés dans l’année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur à plein temps

Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs à plein temps

Remarque les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent à tous les cas y. c. MP

Moyenne: moyenne des 10 années

Tendance: variation en pour cent de la valeur de régression 2019 sur la base 2010

[1] * = variation significative en comparaison de l’année précédente

[2] travailleurs à plein temps selon la nouvelle méthode d’estimation 2012 (cf. ssuv.ch/f/vbfacts)

[3] comptabilisés pour la première fois si «avec indemnités journalières»,

«graves», «les plus graves» dans l’année
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