
Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AANP, toutes les parties d’entreprise

Suva par classe Version: 2.01.00 / 21.04.2026

50A Transport aérien, entretien d’aéronefs 50A Suva

Chiffres indices de réussite  [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Moyenne Tendance Moyenne Tendance

Risque de cas 124 122 121 123 *113 116 *110 108 114* 115 117 -10.4% 127 -0.2%

Cas avec indemnité journalière / 1'000 TPT 61 57 *64 61 *54 53 53 54 56 56 57 -11.8% 55 3.9%

Accidents graves / 100'000 TPT 659 622 636 694 723 685 627 609 588 *722 656 -0.4% 653 15.9%

Accidents les plus graves / 100'000 TPT 73 114 60* 60 100 67 86 74 56 48 74 -32.1% 98 3.1%

Rentes d’invalidité / 100'000 TPT 10 24 17 40 18 20 26 21 13 19 21 -4.0% 30 -29.9%

Rentes d’invalidité ≥80% / 100'000 TPT 0.0 0.0 3.3 3.3 3.6 0.0 0.0 3.5 0.0 3.2 1.7 70.1% 3.0 -38.1%

Cas de décès / 100'000 TPT 7.0 20.7 10.0 16.5 21.4 3.9 0.0 10.6 0.0 12.7 10.3 -58.9% 10.5 -27.6%

Risque d’absences 2.37 2.43 2.41 2.47 2.47 2.29 2.34 2.20 2.28 2.48 2.37 -3.9% 2.47 9.4%

Age moyen des accidentés 39.6 39.8 40.2 39.8 41.1 41.7 41.5 41.6 40.9 40.9 40.7 4.5% 38.6 4.2%

Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Parties d’entreprise 392 404 408 414 421 423 439 426 440 437

Travailleurs à plein temps [2] 28'662 28'959 29'885 30'248 28'083 25'414 26'783 28'247 30'270 31'444

Somme des salaires en millions 2'292.9 2'310.2 2'370.5 2'413.8 2'346.4 2'139.6 2'125.6 2'370.3 2'566.6 2'700.0

Primes nettes en milliers 26'740 27'202 28'034 29'561 29'552 25'789 26'334 28'898 30'342 28'645

Taux de prime net 1.17% 1.18% 1.18% 1.22% 1.26% 1.21% 1.24% 1.22% 1.18% 1.06%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 3'556 3'525 3'625 3'717 3'185 2'944 2'939 3'059 3'451 3'625

Cas avec indemnité journalière [3] 1'755 1'658 1'914 1'846 1'508 1'346 1'430 1'536 1'689 1'756

Accidents graves [3] 189 180 190 210 203 174 168 172 178 227

Accidents les plus graves [3] 21 33 18 18 28 17 23 21 17 15

Rentes d’invalidité 3 7 5 12 5 5 7 6 4 6

Rentes d’invalidité ≥80% 0 0 1 1 1 0 0 1 0 1

Cas de décès 2 6 3 5 6 1 0 3 0 4

Jours indemnisés 68'065 70'457 71'873 74'690 69'389 58'145 62'754 62'181 69'109 77'869

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs à plein temps

Accidents graves accidents avec ≥90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Acc. les plus graves accidents avec ≥360 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Cas de décès les cas de décès sont comptés dans l’année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur à plein temps

Abréviations TPT = travailleurs à plein temps

Moyenne: moyenne des 10 années

Tendance: variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016

[1] * = variation significative en comparaison de l’année précédente

[2] travailleurs à plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)

[3] comptabilisés pour la première fois si «avec indemnités journalières»,

«graves», «les plus graves» dans l’année
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AANP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs à plein temps

Suva par classe Version: 2.01.00 / 21.04.2026

50A Transport aérien, entretien d’aéronefs 50A Suva

Chiffres indices de réussite  [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Moyenne Tendance Moyenne Tendance

Risque de cas 130 125 126 127 *116 119 *112 112 117 117 120 -12.2% 127 1.0%

Cas avec indemnité journalière / 1'000 TPT 66 *61 *68 65 *56 56 56 57 58 57 60 -15.0% 53 3.3%

Accidents graves / 100'000 TPT 685 652 635 708 755 701 652 596 605 737 673 -2.3% 545 19.2%

Accidents les plus graves / 100'000 TPT 72 102 68 56 93 71 97 64 55 42 72 -32.6% 76 12.4%

Rentes d’invalidité / 100'000 TPT 12 27 8 26 12 22 21 24 15 18 19 11.9% 22 -22.6%

Rentes d’invalidité ≥80% / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 3.7 0.0 0.0 0.0 4.0 0.0 3.5 1.1 2.7 -35.9%

Cas de décès / 100'000 TPT 8.0 15.7 11.4 18.7 24.2 4.5 0.0 11.9 0.0 10.6 10.5 -58.7% 9.3 -27.7%

Risque d’absences 2.42 2.44 2.44 2.50 2.51 2.41 2.44 2.20 2.30 2.50 2.42 -3.8% 2.11 13.2%

Age moyen des accidentés 39.4 39.5 40.0 39.6 40.9 41.4 41.3 41.4 40.6 40.7 40.5 4.4% 39.4 3.1%

Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Parties d’entreprise 40 40 39 37 37 38 37 37 38 39

Travailleurs à plein temps [2] 25'117 25'460 26'285 26'691 24'773 22'405 23'613 25'167 27'121 28'371

Somme des salaires en millions 2'021.4 2'040.5 2'097.1 2'138.4 2'085.1 1'899.0 1'882.4 2'124.1 2'309.3 2'439.2

Primes nettes en milliers 23'882 24'234 25'026 26'347 26'487 23'092 23'324 25'893 27'350 26'159

Taux de prime net 1.18% 1.19% 1.19% 1.23% 1.27% 1.22% 1.24% 1.22% 1.18% 1.07%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 3'257 3'194 3'318 3'396 2'878 2'670 2'652 2'815 3'167 3'326

Cas avec indemnité journalière [3] 1'659 1'543 1'790 1'735 1'397 1'252 1'318 1'443 1'575 1'624

Accidents graves [3] 172 166 167 189 187 157 154 150 164 209

Accidents les plus graves [3] 18 26 18 15 23 16 23 16 15 12

Rentes d’invalidité 3 7 2 7 3 5 5 6 4 5

Rentes d’invalidité ≥80% 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1

Cas de décès 2 4 3 5 6 1 0 3 0 3

Jours indemnisés 60'679 62'202 64'190 66'797 62'194 54'042 57'611 55'330 62'445 70'948

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs à plein temps

Accidents graves accidents avec ≥90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Acc. les plus graves accidents avec ≥360 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Cas de décès les cas de décès sont comptés dans l’année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur à plein temps

Abréviations TPT = travailleurs à plein temps

Moyenne: moyenne des 10 années

Tendance: variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016

[1] * = variation significative en comparaison de l’année précédente

[2] travailleurs à plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)

[3] comptabilisés pour la première fois si «avec indemnités journalières»,

«graves», «les plus graves» dans l’année
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AANP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs à plein temps

Suva par classe Version: 2.01.00 / 21.04.2026

50A Transport aérien, entretien d’aéronefs 50A Suva

Chiffres indices de réussite  [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Moyenne Tendance Moyenne Tendance

Risque de cas 84 95 85 90 93 90 91 79 90 97 89 3.2% 128 -1.8%

Cas avec indemnité journalière / 1'000 TPT 27 33 34 31 33 31 35 30 36 43 33 29.9% 58 5.5%

Accidents graves / 100'000 TPT 423 400 583 590 423 498 410 714 445 586 507 23.6% 795 17.4%

Accidents les plus graves / 100'000 TPT 56 143 0 84 121 33 0 162 64 65 73 -0.5% 122 3.0%

Rentes d’invalidité / 100'000 TPT 0 0 83 112 60 0 63 0 0 33 35 -41.0% 37 -28.5%

Rentes d’invalidité ≥80% / 100'000 TPT 0.0 0.0 27.8 0.0 30.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.8 -88.6% 3.4 -38.4%

Cas de décès / 100'000 TPT 0.0 57.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 32.5 9.0 -49.2% 11.7 -27.2%

Risque d’absences 1.87 2.06 1.99 2.11 2.06 1.28 1.51 2.22 2.01 1.95 1.91 -3.3% 2.91 10.2%

Age moyen des accidentés 42.4 42.6 42.8 42.7 43.1 44.8 44.1 44.0 44.6 44.0 43.5 5.1% 37.4 5.2%

Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Parties d’entreprise 352 364 369 377 384 385 402 389 402 397

Travailleurs à plein temps [2] 3'545 3'498 3'600 3'557 3'310 3'009 3'170 3'080 3'148 3'073

Somme des salaires en millions 271.6 269.8 273.4 275.4 261.4 240.6 243.2 246.2 257.3 260.9

Primes nettes en milliers 2'858 2'968 3'008 3'214 3'065 2'696 3'010 3'005 2'992 2'486

Taux de prime net 1.05% 1.10% 1.10% 1.17% 1.17% 1.12% 1.24% 1.22% 1.16% 0.95%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 299 331 305 320 307 271 287 244 283 298

Cas avec indemnité journalière [3] 95 115 123 111 110 94 112 93 114 132

Accidents graves [3] 15 14 21 21 14 15 13 22 14 18

Accidents les plus graves [3] 2 5 0 3 4 1 0 5 2 2

Rentes d’invalidité 0 0 3 4 2 0 2 0 0 1

Rentes d’invalidité ≥80% 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0

Cas de décès 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1

Jours indemnisés 6'631 7'219 7'169 7'522 6'818 3'839 4'792 6'823 6'328 5'986

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs à plein temps

Accidents graves accidents avec ≥90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Acc. les plus graves accidents avec ≥360 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Cas de décès les cas de décès sont comptés dans l’année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur à plein temps

Abréviations TPT = travailleurs à plein temps

Moyenne: moyenne des 10 années

Tendance: variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016

[1] * = variation significative en comparaison de l’année précédente

[2] travailleurs à plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)

[3] comptabilisés pour la première fois si «avec indemnités journalières»,

«graves», «les plus graves» dans l’année
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