Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AANP, toutes les parties d’entreprise

45D Nettoyage de batiments, immeubles et facility services | | 45D | | Suva |
Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 104 106 108 103* 91* 93 103* 98™ 97 100 -7.7% -0.2%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 57 57 58 57 50* 52 56* 57 56 57 -1.2% 3.9%
Accidents graves / 100'000 TPT 804 800 841 704* 855 ™ 761 871" 851 930 971 20.5% 15.9%
Accidents les plus graves / 100'000 TPT 153 156 166 140 134 122 176* 155 174 189 18.5% 3.1%
Rentes d'invalidité / 100'000 TPT 22 33 11 19 24 18 18 33 34 31 50.2% -29.9%
Rentes d'invalidité 280% / 100'000 TPT 2.0 3.9 0.0 5.3 6.9 5.0 1.6 3.0 5.9 2.9 44.1% -38.1%
Cas de déces / 100'000 TPT 10.1 13.8 17.0 5.3 6.9 3.3 11.2 3.0 4.5 4.4 -74.3% -27.6%
Risque d'absences 3.07 3.15 3.18 3.01 2.97 3.02 3.24 3.30 3.45 3.61 15.3% 9.4%
Age moyen des accidentés 40.9 41.1 41.6 42.0 42.4 42.4 42.4 42.4 42.9 42.8 4.6% 4.2%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 4'833 5'094 5'263 5'470 5'691 5'944 6'120 6'297 6'520 6'765
Travailleurs a plein temps [2] 49'606 50'771 52'908 56'548 57'576 59'756 62'555 65'831 67'343 68'413
Somme des salaires en millions 2'960.3 3'093.1 3'219.5 3'349.2 3'460.7 3'592.6 3'817.1 4'026.9 4'177.2 4'310.9
Primes nettes en milliers 48'291 48'796 50'653 51'399 51'209 50'850 54'094 53'136 54'772 56'007
Taux de prime net 1.63% 1.58% 1.57% 1.53% 1.48% 1.42% 1.42% 1.32% 1.31% 1.30%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 5'174 5'378 5'693 5'800 5'229 5'551 6'423 6'460 6'547 6'816
Cas avec indemnité journaliere [3] 2'844 2'869 3'045 3'234 2'875 3'106 3'474 3'741 3'795 3'890
Accidents graves [3] 399 406 445 398 492 455 545 560 626 664
Accidents les plus graves [3] 76 79 88 79 77 73 110 102 117 129
Rentes d'invalidité 11 17 6 11 14 11 11 22 23 21
Rentes d'invalidité 280% 1 2 0 3 4 3 1 2 4 2
Cas de décés 5 7 9 3 4 2 7 2 3 3
Jours indemnisés 152'058 159'681 168'208 170'214 171'284 180'395 202'638 217'245 232'417 246'705
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps [ * = variation significative en comparaison de lannée précédents

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations TPT = travailleurs & plein temps [3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,

«graves», «les plus graves» dans I'année
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Séries chronologiques des accidents par classe ~ AANP
45D Nettoyage de batiments, immeubles et facility services, toutes les parties d’entreprise
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AANP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps

45D Nettoyage de batiments, immeubles et facility services | | 45D | | Suva |
Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 109 113 115 111 94* 99 110* 106 104 108 -5.7% 1.0%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 64 63 65 65 55* 55 60* 63 62 63 -3.3% 3.3%
Accidents graves / 100'000 TPT 791 792 769 730 813 756 896 811 914 961 22.4% 19.2%
Accidents les plus graves / 100'000 TPT 158 121 174 124 105 122 166 148 195 210 43.0% 12.4%
Rentes d'invalidité / 100'000 TPT 16 27 11 13 20 16 12 34 22 36 103.7% -22.6%
Rentes d'invalidité 280% / 100'000 TPT 0.0 7.6 0.0 6.7 9.9 6.4 0.0 5.7 5.6 5.5 60.5% -35.9%
Cas de déces / 100'000 TPT 4.0 7.6 7.3 10.1 3.3 6.4 9.1 0.0 8.3 2.8 -32.5% -27.7%
Risque d'absences 3.06 3.20 3.17 3.02 2.96 2.90 3.22 3.42 3.42 3.69 16.6% 13.2%
Age moyen des accidentés 41.3 41.4 41.5 41.9 42.5 42.7 42.7 42.6 43.2 43.2 4.8% 3.1%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d'entreprise 81 82 81 79 80 80 82 81 80 80
Travailleurs a plein temps [2] 25'278 26'373 27'570 29'725 30'370 31'212 33'131 35'134 35'978 36'213
Somme des salaires en millions 1'510.1 1'603.2 1'667.2 1'745.3 1'815.6 1'863.3 2'015.2 2'133.5 2'199.9 2'251.5
Primes nettes en milliers 24'442 25'149 26'000 26'888 27'033 26'508 28'540 28'502 29'013 29'141
Taux de prime net 1.62% 1.57% 1.56% 1.54% 1.49% 1.42% 1.42% 1.34% 1.32% 1.29%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 2'760 2'968 3'158 3'287 2'866 3'086 3'658 3'722 3'724 3'904
Cas avec indemnité journaliére [3] 1'615 1'657 1'784 1'933 1'668 1'704 1'984 2'227 2'229 2'278
Accidents graves [3] 200 209 212 217 247 236 297 285 329 348
Accidents les plus graves [3] 40 32 48 37 32 38 55 52 70 76
Rentes d'invalidité 4 7 3 4 6 5 4 12 8 13
Rentes d'invalidité 280% 0 2 0 2 3 2 0 2 2 2
Cas de décés 1 2 2 3 1 2 3 0 3 1
Jours indemnisés 77'290 84'319 87'508 89'711 90'038 90'610 106'544 120'001 123'151 133'641
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps [ * = variation significative en comparaison de lannée précédents

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations TPT = travailleurs & plein temps [3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,

«graves», «les plus graves» dans l'année
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Séries chronologiques des accidents par classe ~ AANP
45D Nettoyage de batiments, immeubles et facility services, parties d’entreprise avec au minimum
80 travailleurs a plein temps

Risque de cas
Cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AANP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps

45D Nettoyage de batiments, immeubles et facility services | | 45D | | Suva |
Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 99 99 100 94* 87" 86 94* 89 90 90 -10.7% -1.8%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 50 50 50 48 44%* 49* 51 49 50 50 0.8% 5.5%
Accidents graves / 100'000 TPT 818 795 920 675" 893* 760 839 896 947 978 19.3% 17.4%
Accidents les plus graves / 100'000 TPT 148 184 150 157 162 123 187 160 147 165 -0.5% 3.0%
Rentes d'invalidité / 100'000 TPT 29 37 8 26 29 21 24 33 48 25 34.2% -28.5%
Rentes d'invalidité 280% / 100'000 TPT 4.1 0.0 0.0 3.7 3.7 3.5 3.4 0.0 6.4 0.0 15.4% -38.4%
Cas de déces / 100'000 TPT 16.4 20.5 27.6 0.0 11.0 0.0 13.6 6.5 0.0 6.2 -90.9% -27.2%
Risque d'absences 3.07 3.04 3.17 2.99 2.99 3.10 3.24 3.15 3.46 3.49 13.6% 10.2%
Age moyen des accidentés 40.6 40.8 41.6 42.0 42.3 42.0 42.1 42.2 42.6 42.4 4.3% 5.2%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 4'752 5'011 5'182 5'390 5'611 5'864 6'038 6'216 6'440 6'683
Travailleurs a plein temps [2] 24'328 24'398 25'337 26'823 27'206 28'544 29'424 30'697 31'365 32'200
Somme des salaires en millions 1'450.2 1'489.9 1'552.3 1'604.0 1'645.1 1'729.3 1'801.8 1'893.4 1'977.3 2'059.4
Primes nettes en milliers 23'849 23'647 24'653 24'511 24'176 24'343 25'554 24'634 25'759 26'866
Taux de prime net 1.64% 1.59% 1.59% 1.53% 1.47% 1.41% 1.42% 1.30% 1.30% 1.30%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 2'404 2'404 2'534 2'511 2'356 2'458 2'761 2'733 2'814 2'910
Cas avec indemnité journaliére [3] 1'228 1'209 1261 1'299 1'207 1'401 1'488 1'514 1'564 1'611
Accidents graves [3] 199 194 233 181 243 217 247 275 297 315
Accidents les plus graves [3] 36 45 38 42 44 35 55 49 46 53
Rentes d'invalidité 7 9 2 7 8 6 7 10 15 8
Rentes d'invalidité 280% 1 0 0 1 1 1 1 0 2 0
Cas de décés 4 5 7 0 3 0 4 2 0 2
Jours indemnisés 74'647 74'231 80'275 80'296 81'223 88'374 95'296 96'722 108'385 112'218
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps [ * = variation significative en comparaison de lannée précédents

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations TPT = travailleurs & plein temps [3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,

«graves», «les plus graves» dans l'année
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Séries chronologiques des accidents par classe ~ AANP
45D Nettoyage de batiments, immeubles et facility services, parties d'entreprise avec moins de 80
travailleurs a plein temps

Risque de cas
Cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps
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