
Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AANP, toutes les parties d’entreprise

Suva par classe Version: 2.01.00 / 21.04.2026

44D Peinture et plâtrerie 44D Suva

Chiffres indices de réussite  [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Moyenne Tendance Moyenne Tendance

Risque de cas 117 117 114 114 *103 103 *111 *105 107 108 110 -9.6% 127 -0.2%

Cas avec indemnité journalière / 1'000 TPT 69 67 68 67 64 63 66 66 68 69 67 -1.0% 55 3.9%

Accidents graves / 100'000 TPT 1'082 1'038 1'210* 1'176 1'220 *1'015 *1'412 1'344 1'339 1'474 1'231 35.6% 653 15.9%

Accidents les plus graves / 100'000 TPT 202 227 180 *288 218 217 210 267 255 245 231 20.1% 98 3.1%

Rentes d’invalidité / 100'000 TPT 96 97 93 71 65 66 52 42 95* 76 75 -30.5% 30 -29.9%

Rentes d’invalidité ≥80% / 100'000 TPT 2.7 8.1 5.3 0.0 2.7 2.7 2.6 2.6 5.3 0.0 3.2 -59.6% 3.0 -38.1%

Cas de décès / 100'000 TPT 10.9 13.5 13.2 15.9 8.1 8.0 7.9 7.8 8.0 5.4 9.9 -55.6% 10.5 -27.6%

Risque d’absences 4.16 4.11 4.14 4.44 4.59 4.07 4.57 4.66 4.73 4.95 4.44 18.9% 2.47 9.4%

Age moyen des accidentés 34.6 35.0 35.6 35.8 36.6 36.6 37.0 37.1 37.6 37.6 36.4 8.9% 38.6 4.2%

Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Parties d’entreprise 6'758 6'798 6'887 7'011 7'178 7'346 7'465 7'476 7'528 7'539

Travailleurs à plein temps [2] 36'596 37'001 37'769 37'840 37'137 37'717 38'174 38'249 37'716 36'760

Somme des salaires en millions 2'409.6 2'448.6 2'490.3 2'537.1 2'571.2 2'607.0 2'642.9 2'679.9 2'678.4 2'678.1

Primes nettes en milliers 45'384 48'194 51'123 53'884 54'694 55'347 58'568 59'366 61'768 61'614

Taux de prime net 1.88% 1.97% 2.05% 2.12% 2.13% 2.12% 2.22% 2.22% 2.31% 2.30%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 4'291 4'335 4'298 4'314 3'822 3'889 4'232 4'028 4'045 3'971

Cas avec indemnité journalière [3] 2'514 2'489 2'557 2'551 2'373 2'372 2'537 2'518 2'552 2'518

Accidents graves [3] 396 384 457 445 453 383 539 514 505 542

Accidents les plus graves [3] 74 84 68 109 81 82 80 102 96 90

Rentes d’invalidité 35 36 35 27 24 25 20 16 36 28

Rentes d’invalidité ≥80% 1 3 2 0 1 1 1 1 2 0

Cas de décès 4 5 5 6 3 3 3 3 3 2

Jours indemnisés 152'073 151'969 156'403 168'059 170'290 153'589 174'274 178'400 178'540 182'066

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs à plein temps

Accidents graves accidents avec ≥90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Acc. les plus graves accidents avec ≥360 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Cas de décès les cas de décès sont comptés dans l’année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur à plein temps

Abréviations TPT = travailleurs à plein temps

Moyenne: moyenne des 10 années

Tendance: variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016

[1] * = variation significative en comparaison de l’année précédente

[2] travailleurs à plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)

[3] comptabilisés pour la première fois si «avec indemnités journalières»,

«graves», «les plus graves» dans l’année
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AANP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs à plein temps

Suva par classe Version: 2.01.00 / 21.04.2026

44D Peinture et plâtrerie 44D Suva

Chiffres indices de réussite  [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Moyenne Tendance Moyenne Tendance

Risque de cas 112 100 116 105 97 95 *122 112 117 119 109 10.9% 127 1.0%

Cas avec indemnité journalière / 1'000 TPT 59 49 *62 57 51 56 67 60 65 65 59 18.9% 53 3.3%

Accidents graves / 100'000 TPT 588 653 662 884 653 748 976 779 646 1'036 763 42.8% 545 19.2%

Accidents les plus graves / 100'000 TPT 242 69 66 126 131 136 101 102 136 97 121 -28.3% 76 12.4%

Rentes d’invalidité / 100'000 TPT 138 34 33 95 0 34 34 0 34 97 50 -54.7% 22 -22.6%

Rentes d’invalidité ≥80% / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.7 -35.9%

Cas de décès / 100'000 TPT 0.0 34.4 0.0 31.6 0.0 34.0 0.0 0.0 0.0 0.0 10.0 -90.2% 9.3 -27.7%

Risque d’absences 2.75 2.78 2.50 3.02 2.45 3.00 2.87 2.68 3.10 3.54 2.87 21.8% 2.11 13.2%

Age moyen des accidentés 34.9 36.9 36.3 36.4 36.2 37.2 37.9 37.8 37.6 37.4 36.9 6.2% 39.4 3.1%

Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Parties d’entreprise 22 22 22 22 22 22 22 21 21 21

Travailleurs à plein temps [2] 2'890 2'910 3'019 3'166 3'063 2'942 2'971 2'952 2'943 3'088

Somme des salaires en millions 195.6 197.4 203.6 217.4 215.6 206.1 207.8 212.4 215.7 229.7

Primes nettes en milliers 3'529 3'707 3'906 3'932 3'932 3'698 3'817 3'895 3'994 4'345

Taux de prime net 1.80% 1.88% 1.92% 1.81% 1.82% 1.79% 1.84% 1.83% 1.85% 1.89%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 324 291 349 332 298 280 361 332 344 366

Cas avec indemnité journalière [3] 171 143 187 180 155 165 199 177 190 201

Accidents graves [3] 17 19 20 28 20 22 29 23 19 32

Accidents les plus graves [3] 7 2 2 4 4 4 3 3 4 3

Rentes d’invalidité 4 1 1 3 0 1 1 0 1 3

Rentes d’invalidité ≥80% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cas de décès 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0

Jours indemnisés 7'948 8'086 7'552 9'575 7'493 8'835 8'514 7'901 9'137 10'931

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs à plein temps

Accidents graves accidents avec ≥90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Acc. les plus graves accidents avec ≥360 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Cas de décès les cas de décès sont comptés dans l’année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur à plein temps

Abréviations TPT = travailleurs à plein temps

Moyenne: moyenne des 10 années

Tendance: variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016

[1] * = variation significative en comparaison de l’année précédente

[2] travailleurs à plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)

[3] comptabilisés pour la première fois si «avec indemnités journalières»,

«graves», «les plus graves» dans l’année
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AANP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs à plein temps

Suva par classe Version: 2.01.00 / 21.04.2026

44D Peinture et plâtrerie 44D Suva

Chiffres indices de réussite  [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Moyenne Tendance Moyenne Tendance

Risque de cas 118 118 114 115 *103 104 *110 *105 106 107 110 -11.2% 128 -1.8%

Cas avec indemnité journalière / 1'000 TPT 69 69 68 68 65 63 66 66 68 69 67 -2.3% 58 5.5%

Accidents graves / 100'000 TPT 1'110 1'059 1'237* 1'188 1'253 *1'029 *1'443 1'385 1'392 1'497 1'259 36.3% 795 17.4%

Accidents les plus graves / 100'000 TPT 190 232 178 *288 *203 219 213 278 256 249 231 26.6% 122 3.0%

Rentes d’invalidité / 100'000 TPT 83 100 98 66 62 63 45 40 95* 59 71 -37.3% 37 -28.5%

Rentes d’invalidité ≥80% / 100'000 TPT 3.0 8.8 5.8 0.0 2.9 2.9 2.8 2.8 5.8 0.0 3.5 -59.7% 3.4 -38.4%

Cas de décès / 100'000 TPT 11.9 11.7 14.4 11.5 5.9 5.8 8.5 8.5 8.6 5.9 9.3 -50.1% 11.7 -27.2%

Risque d’absences 4.17 4.12 4.15 4.43 4.37 4.05 4.66 4.76 4.74 4.99 4.44 20.5% 2.91 10.2%

Age moyen des accidentés 34.6 34.8 35.5 35.8 36.7 36.6 37.0 37.1 37.5 37.6 36.3 9.1% 37.4 5.2%

Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Parties d’entreprise 6'736 6'776 6'864 6'989 7'156 7'324 7'443 7'455 7'507 7'518

Travailleurs à plein temps [2] 33'706 34'091 34'750 34'674 34'074 34'775 35'203 35'297 34'773 33'671

Somme des salaires en millions 2'214.0 2'251.3 2'286.7 2'319.7 2'355.6 2'400.9 2'435.1 2'467.6 2'462.7 2'448.4

Primes nettes en milliers 41'855 44'487 47'218 49'952 50'762 51'649 54'751 55'470 57'774 57'269

Taux de prime net 1.89% 1.98% 2.06% 2.15% 2.15% 2.15% 2.25% 2.25% 2.35% 2.34%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 3'964 4'038 3'944 3'977 3'517 3'603 3'866 3'694 3'698 3'602

Cas avec indemnité journalière [3] 2'341 2'340 2'366 2'369 2'215 2'204 2'335 2'341 2'360 2'313

Accidents graves [3] 374 361 430 412 427 358 508 489 484 504

Accidents les plus graves [3] 64 79 62 100 69 76 75 98 89 84

Rentes d’invalidité 28 34 34 23 21 22 16 14 33 20

Rentes d’invalidité ≥80% 1 3 2 0 1 1 1 1 2 0

Cas de décès 4 4 5 4 2 2 3 3 3 2

Jours indemnisés 140'609 140'582 144'265 153'554 148'760 140'665 163'898 168'108 164'939 168'055

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs à plein temps

Accidents graves accidents avec ≥90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Acc. les plus graves accidents avec ≥360 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décès

Cas de décès les cas de décès sont comptés dans l’année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur à plein temps

Abréviations TPT = travailleurs à plein temps

Moyenne: moyenne des 10 années

Tendance: variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016

[1] * = variation significative en comparaison de l’année précédente

[2] travailleurs à plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)

[3] comptabilisés pour la première fois si «avec indemnités journalières»,

«graves», «les plus graves» dans l’année



Suva par classe Version: 2.01.00 / 21.04.2026

Séries chronologiques des accidents par classe   AANP
44D Peinture et plâtrerie, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs à plein temps

118 118 114 115 103 104 110 105 106 107
130 132 132 132 118 118 129 126 128 133

0

25

50

75

100

125

150

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

 
 

Suva
44D

Risque de cas
Cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs à plein temps

69 69 68 68 65 63 66 66 68 69
56 57 59 59 54 54 56 59 59 62

0

20

40

60

80

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

 
 

Suva
44D

Risque de cas avec indemnité journalière
Cas avec indemnité journalière pour 1'000 travailleurs à plein temps

4.17 4.12 4.15 4.43 4.37 4.05 4.66 4.76 4.74 4.99
2.82 2.82 2.86 2.93 2.85 2.74 2.88 2.98 3.06 3.16

0

1

2

3

4

5

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

 
 

Suva
44D

Risque d’absences
Jours indemnisés par travailleur à plein temps


