Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AANP, toutes les parties d’entreprise

02A Produits en ciment et éléments en béton | | 02A Suva
Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 117 109 112 117 108 97 116™ 108 116 134* 8.5% -0.2%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 57 49 53 56 50 55 56 51 57 62 10.3% 3.9%
Accidents graves / 100'000 TPT 673 554 447 808™ 583 659 668 621 763 558 8.5% 15.9%
Accidents les plus graves / 100'000 TPT 150 151 174 126 185 132 107 108 198 235 25.7% 3.1%
Rentes d'invalidité / 100'000 TPT 75 151 50 76 27 53 27 54 0 88 -64.1% -29.9%
Rentes d'invalidité 280% / 100'000 TPT 0.0 75.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 29.4 -81.5% -38.1%
Cas de déces / 100'000 TPT 0.0 50.3 49.7 25.3 26.5 0.0 26.7 0.0 0.0 0.0 -97.5% -27.6%
Risque d'absences 2.85 2.71 2.07 3.01 2.83 2.57 2.82 2.43 3.30 3.54 24.6% 9.4%
Age moyen des accidentés 40.6 41.4 40.4 40.9 42.5 41.4 40.7 43.0 42.3 41.6 3.5% 4.2%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 116 114 115 110 108 106 106 103 101 100
Travailleurs a plein temps [2] 4'009 3'974 4'023 3'960 3'774 3'796 3'744 3'701 3'539 3'407
Somme des salaires en millions 291.4 288.8 296.0 294.1 283.3 285.4 285.1 286.0 273.9 269.2
Primes nettes en milliers 3'862 4'037 4'206 4'200 4'477 4'874 5'247 5'062 4'791 4'120
Taux de prime net 1.33% 1.40% 1.42% 1.43% 1.58% 1.71% 1.84% 1.77% 1.75% 1.53%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 469 432 451 464 408 370 434 398 412 456
Cas avec indemnité journaliére [3] 228 196 214 220 187 207 208 190 203 211
Accidents graves [3] 27 22 18 32 22 25 25 23 27 19
Accidents les plus graves [3] 6 6 7 5 7 5 4 4 7 8
Rentes d'invalidité 3 6 2 3 1 2 1 2 0 3
Rentes d'invalidité 280% 0 3 0 0 0 0 0 0 0 1
Cas de décés 0 2 2 1 1 0 1 0 0 0
Jours indemnisés 11'436 10'760 8'316 11'936 10'682 9'737 10'567 9'007 11'672 12'045
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps [ * = variation significative en comparaison de lannée précédents

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations TPT = travailleurs & plein temps [3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,

«graves», «les plus graves» dans l'année
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Séries chronologiques des accidents par classe ~ AANP
02A Produits en ciment et éléments en béton, toutes les parties d’entreprise
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AANP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps

02A Produits en ciment et éléments en béton | | 02A | | Suva
Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 122 110 113 118 109 99 121%* 108 121 130 6.2% 1.0%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 57 47 55 55 50 59 58 56 63 66 23.1% 3.3%
Accidents graves / 100'000 TPT 688 599 403 741 573 670 628 641 765 740 24.5% 19.2%
Accidents les plus graves / 100'000 TPT 138 231 224 174 176 167 179 183 144 148 -19.8% 12.4%
Rentes d'invalidité / 100'000 TPT 46 184 45 131 0 42 45 92 0 148 -23.3% -22.6%
Rentes d'invalidité 280% / 100'000 TPT 0.0 92.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 49.3 -55.9% -35.9%
Cas de déces / 100'000 TPT 0.0 92.2 89.5 43.6 44.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -112.4% -27.7%
Risque d'absences 2.84 2.75 1.98 2.93 2.50 2.72 2.98 2.73 3.14 3.10 19.9% 13.2%
Age moyen des accidentés 40.5 41.2 40.8 39.8 41.4 41.5 40.4 42.6 41.6 41.4 3.0% 3.1%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d'entreprise 13 13 13 13 14 15 13 13 13 13
Travailleurs a plein temps [2] 2'180 2'169 2'235 2'294 2'267 2'389 2'231 2'183 2'090 2'027
Somme des salaires en millions 158.6 157.5 164.3 170.1 170.0 179.5 169.1 167.8 160.5 159.0
Primes nettes en milliers 2'006 2'114 2'218 2'405 2'655 3'003 3'055 2'949 2'800 2'442
Taux de prime net 1.26% 1.34% 1.35% 1.41% 1.56% 1.67% 1.81% 1.76% 1.74% 1.54%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 265 238 252 271 246 236 270 235 252 264
Cas avec indemnité journaliére [3] 124 103 122 127 114 140 129 122 132 134
Accidents graves [3] 15 13 9 17 13 16 14 14 16 15
Accidents les plus graves [3] 3 5 5 4 4 4 4 a4 3 3
Rentes d'invalidité 1 4 1 3 0 1 1 2 0 3
Rentes d'invalidité 280% 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1
Cas de décés 0 2 2 1 1 0 0 0 0 0
Jours indemnisés 6'192 5'966 4'425 6'723 5'670 6'494 6'646 5'964 6'563 6'280
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation

[1] * = variation significative en comparaison de I'année précédente
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations TPT = travailleurs & plein temps [3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,

«graves», «les plus graves» dans l'année
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Séries chronologiques des accidents par classe ~ AANP
02A Produits en ciment et éléments en béton, parties d'entreprise avec au minimum 80 travailleurs
a plein temps
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AANP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps

02A Produits en ciment et éléments en béton | | 02A | | Suva
Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 112 108 111 116 107 95 108 107 110 138* -1.8%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 57 52 51 56 47 48 52 45 49 56 5.5%
Accidents graves / 100'000 TPT 656 499 503 901 597 640 727 593 759 290 17.4%
Accidents les plus graves / 100'000 TPT 109 55 112 60 199 71 0 0 276 362 3.0%
Rentes d'invalidité / 100'000 TPT 55 111 56 0 66 71 0 0 0 0 -107.9% -28.5%
Rentes d'invalidité 280% / 100'000 TPT 0.0 55.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -131.3% -38.4%
Cas de déces / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 66.1 0.0 0.0 0.0 -27.2%
Risque d'absences 2.83 2.66 2.18 3.09 3.12 2.30 2.51 1.90 3.53 4.09 30.1% 10.2%
Age moyen des accidentés 40.8 41.7 39.9 42.5 44.4 41.4 41.2 43.7 43.4 42.0 4.7% 5.2%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d'entreprise 103 101 102 97 94 91 93 90 88 87
Travailleurs a plein temps [2] 1'829 1'805 1'788 1'666 1'507 1'407 1'513 1'518 1'448 1'380
Somme des salaires en millions 132.8 131.3 131.7 123.9 113.3 106.0 116.1 118.2 113.4 110.2
Primes nettes en milliers 1'857 1'923 1'987 1'795 1'822 1'871 2'192 2'113 1'991 1'678
Taux de prime net 1.40% 1.46% 1.51% 1.45% 1.61% 1.77% 1.89% 1.79% 1.76% 1.52%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 204 194 199 193 161 133 164 162 160 191
Cas avec indemnité journaliére [3] 104 93 92 93 71 67 79 68 71 77
Accidents graves [3] 12 9 9 15 9 9 11 9 11 4
Accidents les plus graves [3] 2 1 2 1 3 1 0 0 4 5
Rentes d'invalidité 1 2 1 0 1 1 0 0 0 0
Rentes d'invalidité 280% 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Cas de décés 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Jours indemnisés 5'182 4'794 3'891 5'155 4'701 3'235 3'790 2'892 5'110 5'650
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps [ * = variation significative en comparaison de lannée précédents

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations TPT = travailleurs & plein temps [3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,

«graves», «les plus graves» dans I'année
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Séries chronologiques des accidents par classe ~ AANP
02A Produits en ciment et éléments en béton, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a
plein temps

Risque de cas
Cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps

150

125 S~ —

100

75 0 o2a

50 —— Suva

25

0
112 108 111 116 107 95 108 107 110 138

130 132 132 132 118 118 129 126 128 133
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Risque de cas avec indemnité journaliére
Cas avec indemnité journaliére pour 1'000 travailleurs a plein temps

80

40 0 o2a

—— Suva

20

57 52 51 56 47 48 52 45 49 56
56 57 59 59 54 54 56 59 59 62

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Risque d'absences
Jours indemnisés par travailleur a plein temps

e o02a

—— Suva

2.83 2.66 2.18 3.09 3.12 2.30 2,5l 1LC0 3.53 4.09
2.82 2.82 2.86 2.93 2.85 2.74 2.88 2.98 3.06 3.16

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Suva par classe Version: 2.01.00 / 21.04.2026



