Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, toutes les parties d’entreprise
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Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 110 112 113 111 105* 109* 109 107 103* 102 -7.9% -13.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 62 65 66 67 63* 68 65* 68* 65* 66 4.2% -1.4%
Accidents graves A / 100'000 TPT 884 1'008™* 925 984 1'017 1'051 1'071 1'073 1'128 1'056 20.1% 20.2%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 171 168 197 163 183 148 171 159 181 189 1.8% -5.5%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 46 53 51 41 31 19 35" 57% 33* 39 -24.4% -39.1%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 5.0 1.2 3.5 2.3 2.3 1.1 1.1 5.3 2.1 0.0 -55.8% -38.9%
Cas de déces A/ 100'000 TPT 8.7 8.5 7.0 9.0 8.1 6.6 8.6 11.8 5.3 4.2 -25.4% -41.5%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 35 41 42 25 198 116 77 29 35 27 -8.3% -22.6%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 1.3 1.2 0.0 1.1 0.0 0.0 0.0 0.0 2.1 0.0 -56.1% -52.4%
Cas de déces MP / 100'000 TPT 2.5 0.0 3.5 0.0 2.3 1.1 2.1 0.0 0.0 0.0 -90.1% -15.5%
Risque d'absences 3.55 3.67 3.58 3.69 3.72 3.75 3.80 3.88 3.94 4.00 12.0% 7.5%
Age moyen des accidentés 41.8 42.2 42.1 42.4 42.1 42.3 41.9 42.3 42.4 42.1 0.5% 3.9%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 7'179 7'284 7'316 7'429 7'438 7'578 7'762 7'934 8'162 8'364
Travailleurs a plein temps [2] 80'281 82'640 85'638 88'438 86'924 90'408 93'114 93'507 93'951 94'604
Somme des salaires en millions 5'506.6 5'671.0 5'896.0 6'084.6 6'116.6 6'271.4 6'551.4 6'653.6 6'825.3 6'944.6
Primes nettes en milliers 95'724 99'157 102'328 104'468 100'270 99'434 99'540 91'096 90'409 90'848
Taux de prime net 1.74% 1.75% 1.74% 1.72% 1.64% 1.59% 1.52% 1.37% 1.32% 1.31%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 8'828 9'271 9'655 9'806 9'102 9'893 10'123 10'009 9'666 9'689
Cas avec indemnité journaliere [3] 4'996 5'332 5'617 5'894 5'512 6'147 6'070 6'402 6'116 6'205
Accidents graves A [3] 710 833 792 870 884 950 997 1'003 1'060 999
Accidents les plus graves A [3] 137 139 169 144 159 134 159 149 170 179
Rentes d'invalidité A 37 44 44 36 27 17 33 53 31 37
Rentes d'invalidité 280% A 4 1 3 2 1 1 5 2
Cas de décés A 7 7 6 8 7 6 8 11 5 4
Maladies professionnelles MP 28 34 36 22 172 105 72 27 33 26
Rentes d'invalidité MP 1 1 0 1 0 0 0 0 2 0
Cas de déces MP 2 0 3 0 2 1 2 0 0 0
Jours indemnisés 284'777 303'427 306'783 326'109 323'595 339'128 353'605 362'843 370'012 378271
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps
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Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 100 103 104 103 93* 101* 101 104 99* 98 -1.7% -10.3%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 60 62 64 64 58%* 65* 63 70* 67 65 10.7% 1.8%
Accidents graves A / 100'000 TPT 641 796 ™ 757 820 740 811 867 884 976 878 32.9% 30.4%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 121 116 133 122 135 100 122 121 141 138 10.6% 10.1%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 28 46 37 32 25 17 25 49 23 32 -15.9% -30.1%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 5.6 0.0 2.6 5.0 0.0 2.4 0.0 7.0 2.3 0.0 -43.5% -43.2%
Cas de déces A/ 100'000 TPT 5.6 0.0 2.6 2.5 7.4 4.8 6.9 4.7 4.6 4.5 73.4% -19.4%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 20 11 23 22 106 40 30 12 21 11 -18.4% -59.3%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 2.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -131.3% -66.8%
Cas de déces MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -65.0%
Risque d'absences 2.70 2.85 291 3.08 2.89 3.03 3.16 3.33 3.33 3.38 23.8% 17.0%
Age moyen des accidentés 41.9 42.3 42.4 42.4 42.6 42.4 41.4 41.8 41.6 41.5 -1.9% 2.3%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d'entreprise 193 196 197 194 195 195 197 190 197 192
Travailleurs a plein temps [2] 35'576 36'916 38'332 40'226 40'664 42'056 43'470 42'972 43'875 44'318
Somme des salaires en millions 2'479.2 2'562.7 2'695.7 2'817.2 2'892.2 2'958.2 3'099.6 3'109.1 3'239.0 3'313.0
Primes nettes en milliers 34'588 36'061 37'862 39'620 39'075 39'083 39'771 36'066 36'892 37'220
Taux de prime net 1.40% 1.41% 1.40% 1.41% 1.35% 1.32% 1.28% 1.16% 1.14% 1.12%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 3'541 3'785 3'983 4'128 3'768 4'267 4'380 4'470 4'346 4'357
Cas avec indemnité journaliére [3] 2'124 2'276 2'440 2'578 2'367 2'733 2'759 2'991 2'929 2'881
Accidents graves A [3] 228 294 290 330 301 341 377 380 428 389
Accidents les plus graves A [3] 43 43 51 49 55 42 53 52 62 61
Rentes d'invalidité A 10 17 14 13 10 7 11 21 10 14
Rentes d'invalidité 280% A 2 0 1 2 1 0 3 1 0
Cas de décés A 2 0 1 1 3 2 3 2 2 2
Maladies professionnelles MP 7 4 9 9 43 17 13 5 9 5
Rentes d'invalidité MP 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Cas de déces MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Jours indemnisés 96'151 105'333 111'489 123'896 117'503 127'299 137'157 143'254 146'251 149'920
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
49A Transports routiers, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 118 120 120 118 115 116 115 109* 106 106 -11.9% -12.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 64 67 67 69 68 71 67* 67 64 * 66 -0.7% 0.2%
Accidents graves A / 100'000 TPT 1'076 1'177 1'061 1'116 1258 1'260 1'249 1'229 1'262 1'209 15.0% 20.9%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 210 208 247 195 218 188 214 192 212 233 -0.6% -6.7%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 56 59 63 48 37 21 44 63 42 44 -25.6% -36.7%
Rentes d'invalidité >80% A / 100'000 TPT 2.2 2.2 4.2 0.0 4.3 0.0 2.0 4.0 2.0 0.0 -43.1% -25.0%
Cas de décés A / 100'000 TPT 11.2 15.3 10.6 14.5 8.6 8.3 10.1 17.8 6.0 4.0 -43.3% -43.2%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 22 35 40 12 233 155 97 22 16 16 -8.8% -29.1%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 2.2 0.0 0.0 2.1 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 0.0 11.1% -37.6%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 2.1 0.0 0.0 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0 -46.0% -35.3%
Risque d'absences 4.21 4.30 4.11 4.18 4.41 4.37 4.37 4.34 4.46 4.52 7.2% 8.5%
Age moyen des accidentés 41.6 42.1 41.9 42.3 41.6 42.2 42.2 42.7 42.9 42.6 2.4% 4.4%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 6'986 7'087 7'119 7'235 7'243 7'383 7'564 7'744 7'965 8'170
Travailleurs a plein temps [2] 44'705 45'724 47'306 48'212 46'260 48'352 49'644 50'535 50'076 50'286
Somme des salaires en millions 3'027.4 3'108.3 3'200.3 3'267.5 3'224.4 3'313.2 3'451.8 3'544.6 3'586.3 3'631.5
Primes nettes en milliers 61'136 63'096 64'465 64'849 61'195 60'350 59'769 55'030 53'517 53'628
Taux de prime net 2.02% 2.03% 2.01% 1.98% 1.90% 1.82% 1.73% 1.55% 1.49% 1.48%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 5'272 5'470 5'663 5'668 5'311 5'612 5'731 5'528 5'300 5'307
Cas avec indemnité journaliere [3] 2'872 3'053 3'177 3'314 3'142 3'414 3'311 3'409 3'185 3'316
Accidents graves A [3] 481 538 502 538 582 609 620 621 632 608
Accidents les plus graves A [3] 94 95 117 94 101 91 106 97 106 117
Rentes d'invalidité A 25 27 30 23 17 10 22 32 21 22
Rentes d'invalidité 280% A 1 1 2 0 2 0 1 2 1 0
Cas de décés A 5 7 5 7 4 4 5 9 3 2
Maladies professionnelles MP 10 16 19 6 108 75 48 11 8 8
Rentes d'invalidité MP 1 0 0 1 0 0 0 0 2 0
Cas de décés MP 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0
Jours indemnisés 188'369 196'766 194'375 201'367 204'015 211'154 216'775 219'277 223'087 227'232
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] * = variation significative en comparaison de 'année précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
49A Transports routiers, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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