Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, toutes les parties d’entreprise

|45D

| Nettoyage de batiments, immeubles et facility services

45D |

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 86 88 87 85 77* 80* 82 84 79* 79 -9.6% -13.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 51 52 51 50 48 49 50 54%* 50* 51 0.6% -1.4%
Accidents graves A / 100'000 TPT 750 721 784 739 785 810 863 951 919 927 32.3% 20.2%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 161 173 146 195 134* 141 128 152 181 164 -2.9% -5.5%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 30 22 30 41 16 10 13 21 30 20 -32.6% -39.1%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 3.8 0.0 1.7 0.0 0.0 1.5 1.5 0.0 -15.6% -38.9%
Cas de déces A/ 100'000 TPT 4.0 0.0 0.0 8.8 1.7 3.3 0.0 0.0 0.0 1.5 -80.6% -41.5%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 58 39 49 46 92 60 24 14 24 26 -59.6% -22.6%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 2.0 2.0 0.0 1.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -127.7% -52.4%
Cas de déces MP / 100'000 TPT 0.0 2.0 0.0 1.8 5.2 3.3 3.2 1.5 1.5 1.5 74.1% -15.5%
Risque d'absences 3.06 3.08 3.15 3.01 2.93 3.07 3.17 3.39 3.39 3.40 12.9% 7.5%
Age moyen des accidentés 41.7 41.9 42.2 42.5 42.9 42.6 43.3 43.6 44.0 44.0 5.8% 3.9%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 5'451 5'752 5'927 6'115 6'342 6'613 6'786 6'945 7'167 7'423
Travailleurs a plein temps [2] 49'606 50'771 52'908 56'548 57'576 59'756 62'555 65'831 67'343 68'413
Somme des salaires en millions 3'054.7 3'190.5 3'320.8 3'457.3 3'575.2 3'708.2 3'933.5 4'143.2 4'295.8 4'434.9
Primes nettes en milliers 36'868 38'417 40'972 42'389 43'476 44'958 48'624 47'833 49'248 51'962
Taux de prime net 1.21% 1.20% 1.23% 1.23% 1.22% 1.21% 1.24% 1.15% 1.15% 1.17%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 4'282 4'490 4'629 4'805 4'406 4'806 5'140 5'501 5'330 5'420
Cas avec indemnité journaliere [3] 2'525 2'619 2'683 2'851 2'756 2'951 3'113 3'576 3'366 3'475
Accidents graves A [3] 372 366 415 418 452 484 540 626 619 634
Accidents les plus graves A [3] 80 88 77 110 77 84 80 100 122 112
Rentes d'invalidité A 15 11 16 23 9 6 8 14 20 14
Rentes d'invalidité 280% A 0 0 2 0 0 1 1 0
Cas de décés A 2 0 0 5 1 2 0 0 0 1
Maladies professionnelles MP 29 20 26 26 53 36 15 9 16 18
Rentes d'invalidité MP 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0
Cas de décés MP 0 1 0 1 3 2 2 1 1 1
Jours indemnisés 152'003 156'407 166'401 170'069 168'834 183'271 198'302 222'957 228'210 232'653
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Séries chronologiques des accidents par classe  AAP
45D Nettoyage de batiments, immeubles et facility services, toutes les parties d’entreprise

Risque de cas
Cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps

100
80
60
W 45D
40 —— Suva
20
86 88 87 85 77 80 82 84 79 79
85 85 85 85 77 80 79 79 75 74

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Risque de cas avec indemnité journaliére
Cas avec indemnité journaliére pour 1'000 travailleurs a plein temps

60
50
40
30 BN 45D
—— Suva
20
10
51 52 51 50 48 49 50 54 50 51
40 40 41 42 39 41 40 42 40 39
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Risque d’absences
Jours indemnisés par travailleur a plein temps
4
W 45D
—— Suva

3.06 3.08 il 3.01 298] 3.07 Soil7/ 8880 8880 3.40
2.02 2.02 2.04 2.09 2.09 2.09 2.06 2.15 2.17 2.16

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Suva par classe Version: 2.01.00 / 21.04.2026



Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
45D Nettoyage de batiments, immeubles et facility services, toutes les parties d’entreprise
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps

|45D

| Nettoyage de batiments, immeubles et facility services

45D ||

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 79 78 77 77 68" 69 72 76 72* 69 -11.1% -10.3%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 48 47 46 47 43* 43 45 51%* 46* 44 -2.9% 1.8%
Accidents graves A / 100'000 TPT 613 516 551 616 570 570 652 740 717 630 26.1% 30.4%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 115 148 120 118 105 103 72 117 150 135 2.2% 10.1%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 16 15 11 27 0 3 6 20 25 17 27.3% -30.1%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.8 2.8 0.0 -43.2%
Cas de déces A/ 100'000 TPT 4.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -142.1% -19.4%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 36 30 36 37 132 70 12 6 17 14 -57.8% -59.3%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -66.8%
Cas de déces MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -65.0%
Risque d'absences 2.48 2.41 2.56 2.46 2.22 2.34 2.41 2.71 2.72 2.49 17.0%
Age moyen des accidentés 41.7 42.4 42.5 42.6 43.4 43.3 43.5 44.1 44.6 44.7 2.3%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d'entreprise 81 82 81 79 80 80 82 81 80 80
Travailleurs a plein temps [2] 25'278 26'373 27'570 29'725 30'370 31'212 33'131 35'134 35'978 36'213
Somme des salaires en millions 1'549.1 1'644.8 1'711.3 1'794.3 1'868.5 1'914.3 2'067.9 2'184.6 2'252.8 2'308.6
Primes nettes en milliers 17'157 18'089 18'917 19'617 20'091 20'282 21'675 20'973 21'150 22'080
Taux de prime net 1.11% 1.10% 1.11% 1.09% 1.08% 1.06% 1.05% 0.96% 0.94% 0.96%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 1'993 2'063 2'131 2'281 2'051 2'150 2'387 2'668 2'575 2'482
Cas avec indemnité journaliére [3] 1214 1'231 1'270 1'396 1'301 1'332 1'488 1'778 1'668 1'581
Accidents graves A [3] 155 136 152 183 173 178 216 260 258 228
Accidents les plus graves A [3] 29 39 33 35 32 32 24 41 54 49
Rentes d'invalidité A 4 4 3 1 2 7 9 6
Rentes d'invalidité 280% A 0 0 0 0 0 1 1 0
Cas de décés A 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maladies professionnelles MP 9 8 10 11 40 22 4 2 6 5
Rentes d'invalidité MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cas de déces MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Jours indemnisés 62'730 63'571 70'507 73'249 67'570 72'927 79'857 95'150 97'851 90'338
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigr\iﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Séries chronologiques des accidents par classe  AAP
45D Nettoyage de batiments, immeubles et facility services, parties d’entreprise avec au minimum
80 travailleurs a plein temps
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
45D Nettoyage de batiments, immeubles et facility services, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps

|45D

| Nettoyage de batiments, immeubles et facility services

45D |

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 94 99* 98 94 86™ 93* 94 92 88 91 -7.2% -12.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 54 57 56 54 53 57 55 59 54 % 59* 4.6% 0.2%
Accidents graves A / 100'000 TPT 892 930 1'038 876 1'022 1'062 1'098 1'192 1'148 1'261 39.2% 20.9%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 210 201 174 276* 162* 182 187 192 217 193 -5.2% -6.7%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 41 29 47 52 33 18 17 23 35 25 -45.6% -36.7%
Rentes d'invalidité >80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 7.9 0.0 3.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -100.8% -25.0%
Cas de décés A / 100'000 TPT 4.1 0.0 0.0 18.6 0.0 7.0 0.0 0.0 0.0 3.1 -65.0% -43.2%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 66 49 39 48 26 39 34 23 29 34 -55.3% -29.1%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 4.1 4.1 0.0 3.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -127.4% -37.6%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 3.7 0.0 0.0 0.0 0.0 3.2 3.1 -35.3%
Risque d’absences 3.60 3.76 3.76 3.55 3.69 3.81 4.01 4.16 4.14 4.39 20.5% 8.5%
Age moyen des accidentés 41.7 41.5 41.9 42.4 42.4 42.0 43.2 43.1 43.4 43.4 4.8% 4.4%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 5'370 5'669 5'846 6'034 6'262 6'532 6'704 6'864 7'087 7'339
Travailleurs a plein temps [2] 24'328 24'398 25'337 26'823 27'206 28'544 29'424 30'697 31'365 32'200
Somme des salaires en millions 1'505.6 1'545.7 1'609.5 1'663.1 1'706.8 1'793.9 1'865.6 1'958.6 2'042.9 2'126.2
Primes nettes en milliers 19'711 20'327 22'055 22'773 23'385 24'676 26'950 26'860 28'098 29'881
Taux de prime net 1.31% 1.32% 1.37% 1.37% 1.37% 1.38% 1.44% 1.37% 1.38% 1.41%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 2'276 2'422 2'490 2'522 2'350 2'651 2'752 2'833 2'755 2'933
Cas avec indemnité journaliére [3] 1'311 1'387 1'411 1'454 1'454 1'618 1'624 1'798 1'696 1'894
Accidents graves A [3] 217 227 263 235 278 303 323 366 360 406
Accidents les plus graves A [3] 51 49 44 74 44 52 55 59 68 62
Rentes d'invalidité A 10 7 12 14 9 5 5 7 11
Rentes d'invalidité >80% A 0 0 2 1 0 0 0 0
Cas de décés A 1 0 0 5 0 2 0 0 0 1
Maladies professionnelles MP 16 12 10 13 7 11 10 7 9 11
Rentes d'invalidité MP 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0
Cas de décés MP 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1
Jours indemnisés 87'633 91'709 95'236 95'290 100'433 108'717 117'878 127'712 129'934 141'354
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigr\iﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Séries chronologiques des accidents par classe  AAP
45D Nettoyage de batiments, immeubles et facility services, parties d'entreprise avec moins de 80
travailleurs a plein temps

Risque de cas
Cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
45D Nettoyage de batiments, immeubles et facility services, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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