Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, toutes les parties d’entreprise

|45B

| Entreprises de revétement de sols

45B ||

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 174 172 178 174 160 152 161 156 153 155 -14.3% -13.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 94 100 100 103 93 90 94 99 98 103 1.7% -1.4%
Accidents graves A / 100'000 TPT 1'146 1'301 1'372 1'479 1'057* 1'221 1'338 1'315 1'505 1'310 10.4% 20.2%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 278 171 189 168 222 161 177 273 229 221 7.6% -5.5%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 52 51 34 101 0 32 48 32 82 85 48.9% -39.1%
Rentes d'invalidité >80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -38.9%
Cas de décés A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -41.5%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 330 633 532 538 409 418 451 353 458 289 -29.0% -22.6%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 16.8 51.1 16.1 16.1 0.0 0.0 17.0 74.0% -52.4%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 17.4 0.0 51.5 0.0 34.1 32.1 0.0 32.1 0.0 17.0 -26.3% -15.5%
Risque d’absences 4.78 5.00 4.95 5.82 4.87 4.83 5.16 5.28 5.89 5.42 12.9% 7.5%
Age moyen des accidentés 35.4 35.3 35.8 37.5 37.5 37.7 38.0 37.4 38.1 39.3 9.9% 3.9%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 1'431 1'448 1'474 1'491 1'495 1'518 1'532 1'539 1'525 1'545
Travailleurs a plein temps [2] 5'760 5'842 5'830 5'949 5'867 6'226 6'205 6'238 6'112 5'878
Somme des salaires en millions 389.6 394.2 401.6 413.4 419.7 434.0 444.3 450.4 452.0 451.7
Primes nettes en milliers 8'299 8'507 8'754 9'339 10'025 10'667 10'713 9'541 8'432 7'754
Taux de prime net 2.13% 2.16% 2.18% 2.26% 2.39% 2.46% 2.41% 2.12% 1.87% 1.72%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 1'003 1'004 1'040 1'035 940 944 1'000 975 934 913
Cas avec indemnité journaliére [3] 543 586 583 613 546 560 584 618 600 606
Accidents graves A [3] 66 76 80 88 62 76 83 82 92 77
Accidents les plus graves A [3] 16 10 11 10 13 10 11 17 14 13
Rentes d'invalidité A 3 3 2 2 3 2 5 5
Rentes d'invalidité 280% A 0 0 0 0 0 0 0 0
Cas de décés A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maladies professionnelles MP 19 37 31 32 24 26 28 22 28 17
Rentes d'invalidité MP 0 0 0 1 3 1 1 0 0 1
Cas de décés MP 1 0 3 0 2 2 0 2 0 1
Jours indemnisés 27'543 29'231 28'862 34'614 28'572 30'075 32'004 32'955 35'997 31'851
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025
45B Entreprises de revétement de sols, toutes les parties d’entreprise
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps
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| Entreprises de revétement de sols
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Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 135 129 151 166 156 131 143 115 145 149 -1.8% -10.3%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 92 93 71 105 95 88 87 88 107 101 12.4% 1.8%
Accidents graves A / 100'000 TPT 614 1'201 570 832 278 569 560 489 1'495 265 -14.8% 30.4%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 0 0 0 277 0 0 280 0 0 531 10.1%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 0 0 0 277 0 0 0 0 0 0 -90.0% -30.1%
Rentes d'invalidité >80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -43.2%
Cas de décés A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -19.4%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 0 0 570 0 0 0 280 244 249 0 -59.3%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -66.8%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -65.0%
Risque d’absences 3.07 4.55 3.20 3.91 1.81 2.87 2.38 2.38 4.88 2.98 17.0%
Age moyen des accidentés 37.2 36.2 33.1 36.1 35.4 37.5 35.9 34.5 39.5 36.6 2.3%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d'entreprise 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Travailleurs a plein temps [2] 326 333 351 361 359 351 357 409 401 377
Somme des salaires en millions 21.9 22.2 23.4 24.7 25.8 24.0 25.1 28.5 29.0 28.4
Primes nettes en milliers 276 314 362 408 451 441 420 416 385 345
Taux de prime net 1.26% 1.42% 1.54% 1.65% 1.75% 1.84% 1.68% 1.46% 1.33% 1.22%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 44 43 53 60 56 46 51 47 58 56
Cas avec indemnité journaliére [3] 30 31 25 38 34 31 31 36 43 38
Accidents graves A [3] 2 4 2 3 1 2 2 2 6 1
Accidents les plus graves A [3] 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2
Rentes d'invalidité A 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Rentes d'invalidité >80% A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cas de décés A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maladies professionnelles MP 0 0 2 0 0 0 1 1 1 0
Rentes d'invalidité MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cas de décés MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Jours indemnisés 1'001 1'517 1'123 1'410 651 1'008 851 974 1'959 1'123
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps

|45B

| Entreprises de revétement de sols
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Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 176 173 179 172 159 151 161 158 151 155 -15.0% -12.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 94 101 102 103 93 90 94 100 98 103 1.1% 0.2%
Accidents graves A / 100'000 TPT 1'159 1'307 1'424 1'521 1'108 1'260 1'368 1'373 1'506 1'382 12.2% 20.9%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 276 182 201 161 236 170 154 257 245 200 -1.1% -6.7%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 55 54 37 89 0 34 51 34 70 91 43.6% -36.7%
Rentes d'invalidité >80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -25.0%
Cas de décés A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -43.2%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 258 545 383 394 236 272 359 240 228 236 -43.3% -29.1%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 18.2 17.0 17.1 0.0 0.0 18.2 -37.6%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 18.4 0.0 18.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -131.3% -35.3%
Risque d’absences 4.79 4.99 5.06 5.93 4.98 4.92 5.18 5.35 5.82 5.47 12.2% 8.5%
Age moyen des accidentés 35.2 35.1 35.7 37.4 37.3 37.3 37.9 37.4 37.6 39.4 10.0% 4.4%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 1'427 1'444 1'470 1'487 1'491 1'514 1'528 1'535 1'521 1'541
Travailleurs a plein temps [2] 5'434 5'509 5'479 5'589 5'507 5'874 5'848 5'829 5'710 5'501
Somme des salaires en millions 367.6 372.0 378.1 388.7 393.9 409.9 419.3 421.8 423.1 423.3
Primes nettes en milliers 8'023 8'193 8'391 8'931 9'573 10'226 10'293 9'124 8'047 7'408
Taux de prime net 2.18% 2.20% 2.22% 2.30% 2.43% 2.49% 2.45% 2.16% 1.90% 1.75%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 956 955 979 964 873 888 941 923 864 853
Cas avec indemnité journaliére [3] 513 554 558 574 511 526 551 582 557 568
Accidents graves A [3] 63 72 78 85 61 74 80 80 86 76
Accidents les plus graves A [3] 15 10 11 13 10 9 15 14 11
Rentes d'invalidité A 3 3 2 2 3 2 4 5
Rentes d'invalidité 280% A 0 0 0 0 0 0 0
Cas de décés A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maladies professionnelles MP 14 30 21 22 13 16 21 14 13 13
Rentes d'invalidité MP 0 0 0 0 1 1 1 0 0 1
Cas de décés MP 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Jours indemnisés 26'039 27'474 27'739 33'160 27'416 28'921 30'314 31'201 33'215 30'097
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025
45B Entreprises de revétement de sols, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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