Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, toutes les parties d’entreprise
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Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 151 145* 144 152* 141* 144 147 146 135* 137 -7.2% -13.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 86 84 87 93* 90 91 92 96 91* 90 7.4% -1.4%
Accidents graves A / 100'000 TPT 1'530 1'527 1'546 1'617 1'745 1'811 1'897 2'034 1'999 2'114 44.5% 20.2%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 331 395 339 373 436 321* 396 363 382 408 10.5% -5.5%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 101 138 135 114 100 80 86 128 93 98 -21.8% -39.1%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 5.5 2.7 0.0 7.9 0.0 5.3 0.0 2.6 0.0 5.4 -37.0% -38.9%
Cas de déces A/ 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 7.9 0.0 2.7 0.0 0.0 10.6 0.0 -41.5%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 156 122 159 127 162 109 136 125 146 128 -10.3% -22.6%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 5.5 0.0 2.7 10.6 10.8 2.7 2.6 10.5 5.3 2.7 22.2% -52.4%
Cas de déces MP / 100'000 TPT 2.7 8.1 13.2 5.3 10.8 15.9 5.2 7.8 13.3 13.6 93.2% -15.5%
Risque d'absences 6.02 6.56 6.23 6.54 6.87 6.71 7.03 7.20 7.42 7.57 23.3% 7.5%
Age moyen des accidentés 37.5 38.2 38.3 38.8 39.0 39.3 39.9 40.1 40.2 40.7 8.1% 3.9%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 6'846 6'886 6'983 7'093 7'275 7'434 7'568 7'587 7'647 7'659
Travailleurs a plein temps [2] 36'596 37'001 37'769 37'840 37'137 37'717 38'174 38'249 37'716 36'760
Somme des salaires en millions 2'419.0 2'458.0 2'499.6 2'545.9 2'579.8 2'616.3 2'652.6 2'690.2 2'688.5 2'688.4
Primes nettes en milliers 67'123 70'848 73'961 76'577 81'006 82'037 87'289 87'436 85'233 81'081
Taux de prime net 2.77% 2.88% 2.96% 3.01% 3.14% 3.14% 3.29% 3.25% 3.17% 3.02%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 5'543 5'366 5'453 5'735 5'249 5'431 5'616 5'603 5'085 5'051
Cas avec indemnité journaliere [3] 3'160 3'122 3'295 3'532 3'335 3'419 3'508 3'667 3'429 3'305
Accidents graves A [3] 560 565 584 612 648 683 724 778 754 777
Accidents les plus graves A [3] 121 146 128 141 162 121 151 139 144 150
Rentes d'invalidité A 37 51 51 43 37 30 33 49 35 36
Rentes d'invalidité 280% A 2 1 0 2 0 1 2
Cas de décés A 0 0 0 3 0 1 0 0 4 0
Maladies professionnelles MP 57 45 60 48 60 41 52 48 55 47
Rentes d'invalidité MP 2 0 1 4 4 1 1 4 2 1
Cas de déces MP 1 3 5 2 4 6 2 3 5 5
Jours indemnisés 220'375 242'564 235'276 247'553 254'976 253'016 268'546 275'262 279'696 278'093
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps
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Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 112 105 106 127* 98* 109 113 110 96 90 -13.1% -10.3%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 57 56 62 74 53* 69* 69 60 65 56 3.0% 1.8%
Accidents graves A / 100'000 TPT 657 893 861 727 882 952 808 813 985 842 16.7% 30.4%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 208 137 166 347 131 204 202 102 238 162 -10.7% 10.1%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 69 69 66 63 65 0 135 68 34 32 -31.9% -30.1%
Rentes d'invalidité >80% A / 100'000 TPT 34.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 32.4 -15.1% -43.2%
Cas de décés A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -19.4%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 208 34 199 95 98 136 67 68 68 97 -54.2% -59.3%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 34.0 0.0 -66.8%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 32.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -42.9% -65.0%
Risque d’absences 2.81 3.63 3.89 4.26 3.67 4.20 4.00 3.51 3.68 3.27 3.5% 17.0%
Age moyen des accidentés 39.1 39.4 38.7 38.0 38.5 39.8 39.3 40.6 39.3 41.5 5.2% 2.3%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d'entreprise 22 22 22 22 22 22 22 21 21 21
Travailleurs a plein temps [2] 2'890 2'910 3'019 3'166 3'063 2'942 2'971 2'952 2'943 3'088
Somme des salaires en millions 195.8 197.6 203.8 217.6 215.8 206.2 208.0 212.5 215.9 230.0
Primes nettes en milliers 4'049 4'217 4'408 4'586 4'715 4'624 4'761 4'597 4'431 4'974
Taux de prime net 2.07% 2.13% 2.16% 2.11% 2.18% 2.24% 2.29% 2.16% 2.05% 2.16%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 323 306 320 402 299 322 335 324 282 278
Cas avec indemnité journaliére [3] 166 164 187 235 163 203 204 177 190 173
Accidents graves A [3] 19 26 26 23 27 28 24 24 29 26
Accidents les plus graves A [3] 6 4 5 11 4 6 6 3 7 5
Rentes d'invalidité A 2 2 2 2 2 0 4 2 1 1
Rentes d'invalidité >80% A 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Cas de décés A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maladies professionnelles MP 6 1 6 3 3 4 2 2 2 3
Rentes d'invalidité MP 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Cas de décés MP 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Jours indemnisés 8'126 10'552 11'744 13'473 11'240 12'347 11'879 10'355 10'835 10'097
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
44D Peinture et platrerie, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 154 148* 147 153* 145* 147 150 149 138* 141 -6.8% -12.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 89 86 89 95* 93 92 94 99* 93* 93 7.9% 0.2%
Accidents graves A / 100'000 TPT 1'593 1'569 1'597 1'690 1'814 1'881 1'980 2'133 2'079 2'227 46.7% 20.9%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 341 405 345 372 446 331* 409 382 391 428 13.0% -6.7%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 95 138 138 112 97 86 77 130" 92 101 -19.5% -36.7%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 3.0 2.9 0.0 8.7 0.0 5.8 0.0 2.8 0.0 3.0 -43.4% -25.0%
Cas de déces A/ 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 8.7 0.0 2.9 0.0 0.0 11.5 0.0 -43.2%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 107 76 95 89 123 81 102 76 101 53 -21.8% -29.1%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 5.9 0.0 2.9 11.5 8.8 2.9 2.8 8.5 0.0 3.0 -30.5% -37.6%
Cas de déces MP / 100'000 TPT 3.0 2.9 2.9 0.0 2.9 2.9 0.0 0.0 0.0 0.0 -107.1% -35.3%
Risque d'absences 6.20 6.55 6.34 6.67 6.98 6.84 7.23 7.45 7.67 7.91 26.7% 8.5%
Age moyen des accidentés 37.3 38.1 38.2 38.8 39.0 39.2 39.9 40.0 40.2 40.6 8.1% 4.4%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 6'824 6'863 6'960 7'071 7'253 7'412 7'546 7'565 7'626 7'637
Travailleurs a plein temps [2] 33'706 34'091 34'750 34'674 34'074 34'775 35'203 35'297 34'773 33'671
Somme des salaires en millions 2'223.2 2'260.4 2'295.8 2'328.4 2'364.0 2'410.1 2'444.6 2'477.8 2'472.6 2'458.4
Primes nettes en milliers 63'074 66'631 69'554 71'991 76'292 77'413 82'528 82'840 80'802 76'107
Taux de prime net 2.84% 2.95% 3.03% 3.09% 3.23% 3.21% 3.38% 3.34% 3.27% 3.10%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 5'197 5'036 5'111 5'312 4'935 5'098 5'265 5'257 4'784 4'743
Cas avec indemnité journaliere [3] 2'985 2'946 3'104 3'292 3'169 3'213 3'298 3'488 3'234 3'128
Accidents graves A [3] 537 535 555 586 618 654 697 753 723 750
Accidents les plus graves A [3] 115 138 120 129 152 115 144 135 136 144
Rentes d'invalidité A 32 47 48 39 33 30 27 46 32 34
Rentes d'invalidité 280% A 1 1 0 2 0 1 1
Cas de décés A 0 0 0 3 0 1 0 0 4 0
Maladies professionnelles MP 36 26 33 31 42 28 36 27 35 18
Rentes d'invalidité MP 2 0 1 4 3 1 1 3 0 1
Cas de déces MP 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0
Jours indemnisés 209'112 223'374 220'405 231'343 237'897 237'814 254'546 262'814 266'663 266'199
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,

Suva par classe

Version: 2.01.00 / 21.04.2026




Séries chronologiques des accidents par classe  AAP
44D Peinture et platrerie, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
44D Peinture et platrerie, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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