Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, toutes les parties d’entreprise

|41A

| Secteur principal de la construction

41A ||

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 183 180 180 182 169" 173* 174 172 168* 166 -9.1% -13.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 94 93 96* 99* 94* 96* 94* 100* 96* 95 1.8% -1.4%
Accidents graves A / 100'000 TPT 1'242 1'259 1'261 1'369* 1'345 1'353 1'403 1'459 1'443 1'422 17.6% 20.2%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 309 300 280 255 275 271 288 259 269 250 -14.0% -5.5%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 154 158 135 94* 83 97 80 106 ™ 82* 97 -47.0% -39.1%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 4.7 4.6 7.9 5.3 6.0 9.1 5.1 3.2 1.9 1.9 -52.2% -38.9%
Cas de déces A/ 100'000 TPT 16.0 9.2 13.1 7.2 9.3 10.4 12.2 10.2 8.3 7.0 -37.1% -41.5%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 271 269 295 305 325 319 291 311 342 337 22.6% -22.6%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 9.3 7.3 4.6 4.6 4.0 2.6 1.3 2.6 0.6 3.2 -91.3% -52.4%
Cas de déces MP / 100'000 TPT 6.6 11.9 5.9 11.8 15.2 17.5 9.6 15.4 8.9 10.1 29.7% -15.5%
Risque d'absences 5.53 5.31 5.34 5.52 5.57 5.45 5.48 5.62 5.64 5.51 3.3% 7.5%
Age moyen des accidentés 37.2 37.3 37.5 37.9 37.8 38.0 38.5 38.5 38.5 38.9 4.5% 3.9%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 12'945 13'183 13'439 13'610 13'794 14'279 14'630 14'856 15'106 15'389
Travailleurs a plein temps [2] 150'445 151'787 152'797 152'060 151'049 153'948 155'763 156'176 157'363 158'002
Somme des salaires en millions 10'659.1 10'750.0 10'881.3 10'961.7 11'039.6 11'222.0 11'419.9 11'751.9 11'922.2 12'182.8
Primes nettes en milliers 310115 309'933 311'807 314'359 316'457 317'781 319'557 279'559 267'780 262'028
Taux de prime net 2.91% 2.88% 2.87% 2.87% 2.87% 2.83% 2.80% 2.38% 2.25% 2.15%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 27'546 27'326 27'536 27'678 25'504 26'570 27'045 26'833 26'414 26'173
Cas avec indemnité journaliere [3] 14'205 14'149 14'661 15'059 14'195 14'849 14'640 15'605 15'158 14'952
Accidents graves A [3] 1'868 1'911 1'926 2'081 2'031 2'083 2'186 2'279 2271 2'246
Accidents les plus graves A [3] 465 455 428 388 415 417 448 404 423 395
Rentes d'invalidité A 232 240 207 143 125 150 125 165 129 153
Rentes d'invalidité 280% A 7 7 12 8 9 14 8 5 3 3
Cas de déces A 24 14 20 11 14 16 19 16 13 11
Maladies professionnelles MP 407 409 451 464 491 491 453 486 538 533
Rentes d'invalidité MP 14 11 7 7 6 4 2 4 1 5
Cas de déces MP 10 18 9 18 23 27 15 24 14 16
Jours indemnisés 832'644 806'563 815'695 838'873 841'944 838'750 852'926 878'429 887'218 870'704
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
41A Secteur principal de la construction, toutes les parties d’entreprise
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps

|41A

| Secteur principal de la construction

41A ||

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 152 150 148 149 138* 141 145 140 138 136 -10.0% -10.3%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 80 78 80 83 80* 82 81 83 80 79 0.7% 1.8%
Accidents graves A / 100'000 TPT 942 902 886 965 877 1'028* 975 997 967 1'005 10.6% 30.4%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 200 186 198 167 177 165 215 181 163 154 -14.7% 10.1%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 100 125 104 77 61 71 63 82 56 65 -48.5% -30.1%
Rentes d'invalidité >80% A / 100'000 TPT 4.0 7.8 9.6 7.7 7.6 5.6 1.9 1.8 0.0 0.0 -93.9% -43.2%
Cas de décés A / 100'000 TPT 14.0 7.8 9.6 3.8 3.8 13.1 13.0 9.2 9.0 3.5 -28.2% -19.4%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 98 96 87 109 130 122 120 97 98 107 9.5% -59.3%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 10.0 3.9 1.9 3.8 1.9 0.0 0.0 1.8 0.0 1.8 -111.2% -66.8%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 0.0 2.0 1.9 0.0 0.0 0.0 1.9 3.7 0.0 0.0 3.2% -65.0%
Risque d’absences 3.95 3.84 3.86 4.01 3.87 3.94 4.08 4.09 3.98 4.03 4.2% 17.0%
Age moyen des accidentés 38.0 38.1 38.3 38.7 38.7 38.8 39.5 39.5 38.9 39.3 3.7% 2.3%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 296 294 289 292 289 293 292 295 296 297
Travailleurs a plein temps [2] 49'994 51'113 51'895 52'219 52'470 53'488 54'034 54'578 55'847 56'994
Somme des salaires en millions 3'676.8 3'750.4 3'835.2 3'915.4 3'990.6 4'035.5 4'112.3 4'301.9 4'414.2 4'574.3
Primes nettes en milliers 99'641 100'191 100'279 102'049 103'122 101'935 101'046 89'289 85'388 84'238
Taux de prime net 2.71% 2.67% 2.61% 2.61% 2.58% 2.53% 2.46% 2.08% 1.93% 1.84%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 7'584 7'686 7'682 7'792 7'246 7'546 7'815 7'657 7'697 7'764
Cas avec indemnité journaliére [3] 3'987 4'012 4'149 4'357 4'185 4'366 4'371 4'505 4'485 4'486
Accidents graves A [3] 471 461 460 504 460 550 527 544 540 573
Accidents les plus graves A [3] 100 95 103 87 93 88 116 99 91 88
Rentes d'invalidité A 50 64 54 40 32 38 34 45 31 37
Rentes d'invalidité 280% A 2 5 4 4 3 1 1 0 0
Cas de décés A 7 5 7 7 5 5 2
Maladies professionnelles MP 49 49 45 57 68 65 65 53 55 61
Rentes d'invalidité MP 5 2 1 2 1 0 0 1 0 1
Cas de décés MP 0 1 1 0 0 0 1 2 0 0
Jours indemnisés 197'694 196'176 200'548 209'647 203'174 210'713 220'576 223'051 222'158 229'457
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] * = variation significative en comparaison de 'année précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Séries chronologiques des accidents par classe  AAP
41A Secteur principal de la construction, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a
plein temps
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
41A Secteur principal de la construction, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps

|41A

| Secteur principal de la construction

L 41A |

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 196 193 194 196 182" 186* 186 185 181* 179 -8.6% -12.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 101 100 104* 107* 101* 104 101* 109* 105* 104 3.2% 0.2%
Accidents graves A / 100'000 TPT 1'375 1'430 1'444 1'558™ 1'589 1'522 1'623 1'702 1'700 1'654 22.7% 20.9%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 357 350 314 291 317 323 323 296 324 303 -10.6% -6.7%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 171 164 145 99* 94 109 87 112 97 113 -42.7% -36.7%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 4.0 3.0 6.9 4.0 5.1 11.0 5.9 3.9 3.0 3.0 -13.1% -25.0%
Cas de déces A/ 100'000 TPT 16.9 9.9 13.9 9.0 10.1 7.0 11.8 9.8 7.9 8.9 -41.6% -43.2%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 125 117 130 121 135 115 105 94 117 105 -18.4% -29.1%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 5.0 7.0 3.0 2.0 3.0 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0 -86.5% -37.6%
Cas de déces MP / 100'000 TPT 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 4.0 2.0 2.0 1.0 4.0 1.1% -35.3%
Risque d'absences 6.15 6.00 6.01 6.15 6.35 6.18 6.12 6.38 6.47 6.29 5.6% 8.5%
Age moyen des accidentés 36.5 36.7 36.8 37.2 37.1 37.3 37.7 37.7 37.8 38.1 4.2% 4.4%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 12'649 12'889 13'150 13'317 13'504 13'986 14'337 14'561 14'810 15'092
Travailleurs a plein temps [2] 100'451 100'674 100'902 99'841 98'579 100'460 101'729 101'598 101'515 101'008
Somme des salaires en millions 6'982.3 6'999.6 7'046.2 7'046.2 7'049.0 7'186.4 7'307.5 7'450.0 7'508.0 7'608.5
Primes nettes en milliers 210'474 209'743 211'528 212'310 213'336 215'847 218'511 190'270 182'392 177'790
Taux de prime net 3.01% 3.00% 3.00% 3.01% 3.03% 3.00% 2.99% 2.55% 2.43% 2.34%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 19'713 19'384 19'570 19'580 17'970 18'724 18'953 18'838 18'354 18'037
Cas avec indemnité journaliere [3] 10'192 10'113 10'492 10'680 9'998 10'472 10'254 11'086 10'656 10'457
Accidents graves A [3] 1'381 1'440 1'457 1'556 1'566 1'529 1'651 1'729 1'726 1'671
Accidents les plus graves A [3] 359 352 317 291 312 324 329 301 329 306
Rentes d'invalidité A 172 165 146 99 93 109 88 114 98 114
Rentes d'invalidité 280% A 4 3 7 4 5 11 6 4 3 3
Cas de décés A 17 10 14 9 10 7 12 10 8 9
Maladies professionnelles MP 126 118 131 121 133 116 107 95 119 106
Rentes d'invalidité MP 5 7 3 2 3 2 1 2 1 2
Cas de décés MP 3 2 2 3 2 4 2 2 1 4
Jours indemnisés 617'575 603'757 606'077 613'563 625'825 621'021 622'555 648'301 656'778 635'056
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigr\iﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Séries chronologiques des accidents par classe  AAP
41A Secteur principal de la construction, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein
temps
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
41A Secteur principal de la construction, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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