Séries chronologiques des accidents par classe, Suva Suva

AAP, toutes les parties d’entreprise

\41A \Secteur principal de la construction H 41A H Suva
Chiffres indices de réussite® 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 || Moyenne Tendance || Moyenne Tendance
Risque de cas 2 212 210 210 198 * 196 189 * 186 184 181 181 195 -17.0% 90 -12.8%
Cas avec indemnité journaliére / 1000 TPT 102 101 103 o * 101 * 98 * 94 * 95 94 96 * 98 -8.6% 40 -1.2%
Accidents graves A / 100'000 TPT 1'144 1'088 1'128 1'194 1'236 1'303 1'205 * 1'257 1'263 1'268 1'209 15.0% 442 23.4%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 312 286 290 324 301 320 327 308 304 282 305 -0.5% 99 7.1%
Rentes d‘invalidité A / 100'000 TPT 190 194 168 142 161 154 140 157 159 135 160 -24.3% 43 -25.9%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 8.3 6.5 7.0 6.8 5.3 6.5 6.0 5.3 4.6 7.2 6.3 -24.7% 1.9 -20.4%
Cas de décés A/ 100'000 TPT 10.6 10.2 7.6 16.3 19.2 14.4 7.9 16.6* 8.6 13.1 12.4 12.4% 3.6 -27.0%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 313 310 250 203 215 207 203 266 265 287 252 -9.8% 130 -24.6%
Rentes d’invalidité MP / 100'000 TPT 8.3 5.8 9.7 10.2 4.6 5.2 2.0 8.6 7.2 4.6 6.6 -35.7% 2.3 -22.0%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 12.8 18.1 11.8 8.1 11.9 14.4 5.3 6.6 10.5 6.5 10.6 -53.3% 6.6 23.6%
Risque d’absences 5.30 5.23 5.21 5.36 5.53 5.53 5.55 5.56 5.34 5.36 5.40 3.8% 1.94 12.6%
Age moyen des accidentés 36.1 36.2 36.2 36.3 36.5 36.5 36.7 37.2 37.3 37.5 36.7 4.2% 37.4 3.8%
Chiffres de base 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Parties d’entreprise 10'833 11'214 11'659 12'075 12'563 12'850 12'948 13'106 13'355 13'629
Travailleurs a plein temps 2 132'639 137'920 143'803 147'526 151'342 153'052 151'132 150'642 151'897 152'820
Somme des salaires en millions 9'097.1 9'492.6 9'954.7 10'235.2 10'534.3 10'686.1 10'601.8 10'673.9 10'757.6 10'881.9
Primes nettes en milliers 326'859 326'881 336'344 318'562 318'917 318'633 314'258 312'712 312'622 314'291
Taux de prime net 3.59% 3.44% 3.38% 3.11% 3.03% 2.98% 2.96% 2.93% 2.91% 2.89%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 28'116 28'970 30239 29'282 29'599 28'857 28'141 27'652 27'461 27'603

Cas avec indemnité journaliere 3 13'504 13'978 14'844 14'510 15'289 14'991 14'138 14'294 14'216 14'746

Accidents graves A 3 1'517 1'501 1'622 1'762 1'871 1'995 1'821 1'894 1'919 1'937

Accidents les plus graves A 3 414 395 417 478 455 490 494 464 462 431

Rentes d'invalidité A 252 267 241 210 243 235 211 236 241 206

Rentes d‘invalidité 280% A 11 9 10 10 8 10 9 8 7 11

Cas de décés A 14 14 11 24 29 22 12 25 13 20

Maladies professionnelles MP 415 427 360 299 326 317 307 401 403 438

Rentes d‘invalidité MP 11 8 14 15 7 8 3 13 11 7

Cas de décés MP 17 25 17 12 18 22 8 10 16 10

Jours indemnisés 702'566 721'865 749'638 791'382 836'866 845'868 838'372 837'818 811'696 819'669

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années

Accidents graves accidents avec 290 jours indemnisés ou rentes d‘invalidité ou cas de déces Tendance: variation en pour cent de la valeur de régression 2018 sur la base 2009
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d‘invalidité ou cas de déces

Cas de décés les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation 1 * variation significative en comparaison de I'année précédente
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps 2 travailleurs a plein temps selon la nouvelle méthode d’estimation 2012 (cf. ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps 3 comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
Remarque les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP «graves», «les plus graves» dans |'année
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva Suva

AAP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps

\41A \Secteur principal de la construction H 41A H Suva
Chiffres indices de réussite’ 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 || Moyenne Tendance || Moyenne Tendance
Risque de cas 2 185 180 181 171 * 168 158 * 156 151 151 150 165 -21.5% 64 -8.7%
Cas avec indemnité journaliére / 1000 TPT 93 88 * 91 85* 89 85 * 80* 80 79 82 85 -13.8% 30 1.6%
Accidents graves A / 100'000 TPT 958 818 * 888 962 881 956 874 944 944 917 914 3.6% 292 20.8%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 239 223 211 262 230 195 208 192 189 222 217 -15.9% 62 7.3%
Rentes d‘invalidité A / 100'000 TPT 153 131 112 86 145 * 115 121 106 132 102 120 -16.7% 25 -25.2%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 15.9 6.6 2.1 6.1 4.0 9.7 1.9 3.8 9.4 3.7 6.3 -54.9% 1.2 -27.2%
Cas de décés A/ 100'000 TPT 13.7 8.8 8.5 12.3 17.8 19.5 11.7 15.4 7.6 9.3 12.4 -5.5% 2.2 -43.4%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 157 166 159 141 150 130 111 108 96 84 130 -48.1% 94 -47.9%
Rentes d’invalidité MP / 100'000 TPT 2.3 2.2 6.3 12.3 2.0 3.9 2.0 9.6 3.8 3.7 4.8 13.9% 1.4 17.4%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 4.6 2.2 0.0 0.0 2.0 1.9 3.9 0.0 0.0 3.7 1.8 -28.4% 2.1 10.6%
Risque d’absences 4.30 4.00 4.20 4.31 4.17 4.05 3.99 3.97 3.93 4.08 4.10 -6.1% 1.30 12.9%
Age moyen des accidentés 37.2 37.3 37.3 37.6 37.8 37.8 37.6 38.1 38.3 38.5 37.7 3.4% 38.5 2.2%
Chiffres de base 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Parties d’entreprise 297 299 298 297 300 302 303 294 292 288
Travailleurs & plein temps 2 43'927 45'716 47'306 48'841 50'504 51'350 51'358 52'003 52'960 53'671
Somme des salaires en millions 3'118.5 3'248.6 3'395.6 3'511.8 3'660.1 3'728.8 3'742.4 3'829.0 3'891.9 3'970.8
Primes nettes en milliers 111'417 111'028 113'472 107'562 107'311 106'361 104'903 105'477 105'462 105'270
Taux de prime net 3.57% 3.42% 3.34% 3.06% 2.93% 2.85% 2.80% 2.75% 2.71% 2.65%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 8'142 8'246 8'560 8'362 8'482 8'100 7'991 7'877 7'999 8'034

Cas avec indemnité journaliére 3 4'074 4'030 4'298 4'155 4'471 4'340 4'108 4'148 4'201 4'410

Accidents graves A 3 421 374 420 470 445 491 449 491 500 492

Accidents les plus graves A > 105 102 100 128 116 100 107 100 100 119

Rentes d'invalidité A 67 60 53 42 73 59 62 55 70 55

Rentes d‘invalidité 280% A 7 3 1 3 2 5 1 2 5 2

Cas de déces A 6 4 4 6 9 10 6 8

Maladies professionnelles MP 69 76 75 69 76 67 57 56 51 45

Rentes d'invalidité MP 1 1 3 6 1 2 1 5 2 2

Cas de déces MP 2 1 0 0 1 1 2 0 0 2

Jours indemnisés 189'023 182'942 198'578 210'344 210'351 207'729 204'811 206'312 208'056 219'001

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années

Accidents graves accidents avec 290 jours indemnisés ou rentes d‘invalidité ou cas de déces Tendance: variation en pour cent de la valeur de régression 2018 sur la base 2009
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d‘invalidité ou cas de déces

Cas de décés les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation 1 * variation significative en comparaison de I'année précédente
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps 2 travailleurs a plein temps selon la nouvelle méthode d’estimation 2012 (cf. ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps 3 comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
Remarque les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP «graves», «les plus graves» dans |'année
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva Suva

AAP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps

\41A \Secteur principal de la construction H 41A H Suva
Chiffres indices de réussite’ 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 || Moyenne Tendance || Moyenne Tendance
Risque de cas 2 223 223 223 211 * 209 203 * 200 198 194 195 208 -15.1% 124 -14.8%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 106 108 109 105 * 107 105 100 * 103 101 104 * 105 -5.7% 54 -2.3%
Accidents graves A / 100'000 TPT 1'217 1211 1'231 1'299 1'407 * 1'468 1'371 1'409 1'426 1'451 1'349 21.4% 638 27.4%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 338 305 312 344 330 376 383 364 361 313 342 9.8% 146 10.9%
Rentes d‘invalidité A / 100'000 TPT 192 218 189 159 166 169 147 180 168 151 174 -22.0% 65 -21.3%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 4.5 6.5 9.3 7.1 5.0 4.9 8.0 5.1 2.0 9.1 6.2 -7.5% 2.8 -15.4%
Cas de décés A/ 100'000 TPT 9.0 9.8 5.2 16.2 19.8 11.8 5.0 17.2 9.1 14.1 11.7 32.4% 4.9 -20.9%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 198 174 139 174 156 135 107 119 114 128 144 -41.2% 89 -45.1%
Rentes d’invalidité MP / 100'000 TPT 4.5 3.3 8.3 6.1 4.0 3.0 2.0 4.1 7.1 2.0 4.4 -31.3% 2.6 -28.4%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 1.1 1.1 3.1 1.0 4.0 6.9 0.0 3.0 2.0 2.0 2.4 37.7% 2.6 30.4%
Risque d'absences 5.64 5.69 5.60 5.80 6.13 6.20 6.28 6.29 6.02 6.00 5.96 10.2% 2.77 14.8%
Age moyen des accidentés 35.4 35.5 35.6 35.8 35.9 35.9 36.2 36.5 36.6 36.8 36.0 4.0% 36.5 4.6%
Chiffres de base 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Parties d’entreprise 10'533 10'913 11'359 11'777 12'262 12'548 12'645 12'812 13'063 13'341
Travailleurs & plein temps 2 88'713 92'204 96'497 98'685 100'838 101'703 99'773 98'639 98'937 99'149
Somme des salaires en millions 5'978.6 6'244.0 6'559.1 6'723.5 6'874.2 6'957.4 6'859.4 6'844.9 6'865.7 6'911.1
Primes nettes en milliers 215'442 215'853 222'873 211'000 211'607 212'272 209'356 207'235 207'160 209'021
Taux de prime net 3.60% 3.46% 3.40% 3.14% 3.08% 3.05% 3.05% 3.03% 3.02% 3.02%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 19'801 20'535 21'522 20'866 21'027 20'640 20'004 19'527 19'212 19'290

Cas avec indemnité journaliére 3 9'406 9'916 10'531 10'340 10'809 10'641 10'018 10'120 9'994 10'318

Accidents graves A 3 1'080 1'117 1'188 1'282 1'419 1'493 1'368 1'390 1'411 1'439

Accidents les plus graves A > 300 281 301 339 333 382 382 359 357 310

Rentes d'invalidité A 170 201 182 157 167 172 147 178 166 150

Rentes d'invalidité 280% A 4 6 9 7 5 5 8 5 2 9

Cas de déces A 8 9 5 16 20 12 5 17 9 14

Maladies professionnelles MP 176 160 134 172 157 137 107 117 113 127

Rentes d'invalidité MP 4 3 8 6 4 3 2 4 7 2

Cas de déces MP 1 1 3 1 4 7 0 3 2 2

Jours indemnisés 500'223 524'287 540'075 571'879 617'694 630'757 626'418 619'995 595'805 594'780

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années

Accidents graves accidents avec 290 jours indemnisés ou rentes d‘invalidité ou cas de déces Tendance: variation en pour cent de la valeur de régression 2018 sur la base 2009
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d‘invalidité ou cas de déces

Cas de décés les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation 1 * variation significative en comparaison de I'année précédente
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps 2 travailleurs a plein temps selon la nouvelle méthode d’estimation 2012 (cf. ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps 3 comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
Remarque les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP «graves», «les plus graves» dans |'année
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AAP

Régions du corps blessées *en % des nouveaux cas enregistrés 2014-2018
41A Secteur principal de la construction, toutes les parties d’entreprise
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Régions du corps blessées " en % des nouveaux cas enregistrés 2014-2018 AAP
41A Secteur principal de la construction, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps
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Régions du corps blessées " en % des nouveaux cas enregistrés 2014-2018 AAP
41A Secteur principal de la construction, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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Séries chronologiques des accidents par classe = AAP
41A Secteur principal de la construction, toutes les parties d’entreprise

Risque de cas
Cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps
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Séries chronologiques des accidents par classe = AAP
41A Secteur principal de la construction, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a
plein temps

Risque de cas
Cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps
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Séries chronologiques des accidents par classe = AAP
41A Secteur principal de la construction, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein
temps

Risque de cas
Cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps
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