Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, toutes les parties d’entreprise

| 28M

| Cuir, textiles, vétements

L 28M |

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 53 55 55 58 46* 46 50 48 46 48 -15.5% -13.5%
Cas avec indemnité journaliere / 1'000 TPT 24 24 25 29 24* 23 27* 25 23 25 -0.3% -1.4%
Accidents graves A / 100'000 TPT 328 269 282 362 306 213 333* 346 265 353 6.2% 20.2%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 76 61 50 44 85 63 42 42 74 37 -27.1% -5.5%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 23 12 19 0 7 13 12 6 25 0 -51.0% -39.1%
Rentes d'invalidité >80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 12.5 0.0 0.0 0.0 0.0 75.0% -38.9%
Cas de décés A / 100'000 TPT 0.0 0.0 6.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -115.4% -41.5%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 164 184 119 225 247 163 170 244 228 204 34.5% -22.6%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 6.1 6.3 0.0 6.5 0.0 12.1 0.0 0.0 6.2 18.3% -52.4%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 0.0 12.2 0.0 0.0 6.5 6.3 0.0 6.0 18.5 0.0 135.3% -15.5%
Risque d'absences 1.41 1.12 1.18 1.30 1.42 1.14 1.27 1.21 1.16 1.30 -4.0% 7.5%
Age moyen des accidentés 42.9 43.2 43.3 43.9 44.8 44.8 45.0 45.4 46.1 45.3 7.1% 3.9%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 991 978 927 907 888 874 856 865 853 837
Travailleurs a plein temps [2] 17'094 16'339 15'978 16'026 15'359 15'990 16'508 16'771 16'246 16'155
Somme des salaires en millions 1'042.4 1'011.6 1'023.1 1'021.5 984.5 1'004.4 1'040.8 1'079.0 1'109.8 1'119.4
Primes nettes en milliers 6'612 6'446 6'546 6'162 5'375 5'287 5'560 4'632 4'679 4'458
Taux de prime net 0.63% 0.64% 0.64% 0.60% 0.55% 0.53% 0.53% 0.43% 0.42% 0.40%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 898 892 874 924 708 738 827 798 748 783
Cas avec indemnité journaliére [3] 418 392 402 457 366 370 447 424 381 407
Accidents graves A [3] 56 44 45 58 47 34 55 58 43 57
Accidents les plus graves A [3] 13 10 8 13 10 7 7 12 6
Rentes d'invalidité A 4 2 3 1 2 2 1 4 0
Rentes d'invalidité 280% A 0 0 2 0 0 0
Cas de décés A 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Maladies professionnelles MP 28 30 19 36 38 26 28 41 37 33
Rentes d'invalidité MP 0 1 1 0 1 0 2 0 0 1
Cas de décés MP 0 2 0 0 1 1 0 1 3 0
Jours indemnisés 24'130 18'289 18'883 20'821 21'743 18'189 21'039 20'241 18'876 21'015
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
28M Cuir, textiles, vétements, toutes les parties d’entreprise
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps

| 28M

| Cuir, textiles, vétements

28M ||

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 44 53* 52 55 43* 40 46™ 43 42 42 -17.6% -10.3%
Cas avec indemnité journaliere / 1'000 TPT 21 27* 25 29 26 23 27 24 24 23 -3.2% 1.8%
Accidents graves A / 100'000 TPT 274 271 299 319 376 205* 267 309 180 337* -6.4% 30.4%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 46 59 69 34 94 97 51 40 60 30 -19.2% 10.1%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 11 12 34 0 12 11 0 10 10 0 -78.8% -30.1%
Rentes d'invalidité >80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 10.8 0.0 0.0 0.0 0.0 75.0% -43.2%
Cas de décés A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -19.4%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 11 59 0 57 70 43 21 20 20 10 -44.1% -59.3%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 11.8 11.5 0.0 0.0 0.0 10.3 0.0 0.0 0.0 -94.0% -66.8%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -65.0%
Risque d'absences 1.06 1.06 1.18 1.20 1.60 1.19 1.23 1.12 1.08 1.12 0.6% 17.0%
Age moyen des accidentés 42.5 42.2 42.6 42.8 43.8 43.3 43.8 44.2 45.0 43.4 5.0% 2.3%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d'entreprise 41 40 40 40 38 39 39 39 39 39
Travailleurs a plein temps [2] 8'759 8'488 8'699 8'780 8'518 9'282 9'735 10'026 9'978 10'090
Somme des salaires en millions 525.7 513.4 547.7 548.3 536.5 572.5 602.3 638.4 677.3 695.6
Primes nettes en milliers 3'213 3'150 3'461 3'265 2'898 2'869 3'090 2'680 2'861 2'745
Taux de prime net 0.61% 0.61% 0.63% 0.60% 0.54% 0.50% 0.51% 0.42% 0.42% 0.39%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 385 447 453 482 364 371 449 428 423 427
Cas avec indemnité journaliére [3] 183 229 220 258 221 214 265 241 241 234
Accidents graves A [3] 24 23 26 28 32 19 26 31 18 34
Accidents les plus graves A [3] 4 5 6 3 8 9 5 4 6 3
Rentes d'invalidité A 1 1 3 0 1 1 0 1 1 0
Rentes d'invalidité >80% A 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Cas de décés A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maladies professionnelles MP 1 5 0 5 6 4 2 2 2 1
Rentes d'invalidité MP 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0
Cas de décés MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Jours indemnisés 9'278 8'966 10'244 10'493 13'636 11'009 12'007 11'244 10'806 11'273
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
28M Cuir, textiles, vétements, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps

| 28M

| Cuir, textiles, vétements

L 28M |

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 59 54 56 57 46™ 52 53 49 47 54 -13.1% -12.5%
Cas avec indemnité journaliere / 1'000 TPT 28 21* 25 27 21* 23 27 27 22 29* 6.0% 0.2%
Accidents graves A / 100'000 TPT 384 255 261 400 219 224 428* 400 399 379 33.3% 20.9%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 108 64 27 41 58 15 30 44 96 49 -26.3% -6.7%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 36 13 0 0 0 15 30 0 48 0 10.4% -36.7%
Rentes d'invalidité >80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 14.9 0.0 0.0 0.0 0.0 75.0% -25.0%
Cas de décés A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -43.2%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 60 89 41 55 58 45 44 30 48 82 -17.2% -29.1%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 14.6 0.0 14.8 0.0 0.0 0.0 76.1% -37.6%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -35.3%
Risque d'absences 1.78 1.15 1.13 1.32 1.10 1.07 1.33 1.33 1.29 1.61 1.9% 8.5%
Age moyen des accidentés 42.1 43.4 42.7 43.7 43.8 45.0 44.8 43.8 44.9 45.4 6.5% 4.4%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 950 938 887 867 850 835 817 826 814 798
Travailleurs a plein temps [2] 8'336 7'851 7'278 7'245 6'841 6'707 6'773 6'745 6'267 6'065
Somme des salaires en millions 516.7 498.3 475.4 473.1 448.0 431.9 438.5 440.6 432.5 423.8
Primes nettes en milliers 3'400 3'295 3'085 2'898 2'477 2'418 2'471 1'953 1'819 1'712
Taux de prime net 0.66% 0.66% 0.65% 0.61% 0.55% 0.56% 0.56% 0.44% 0.42% 0.40%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 493 427 404 416 316 349 358 332 295 328
Cas avec indemnité journaliére [3] 235 162 181 198 145 156 182 183 140 173
Accidents graves A [3] 32 20 19 29 15 15 29 27 25 23
Accidents les plus graves A [3] 9 5 2 3 4 1 2 3 6 3
Rentes d'invalidité A 3 1 0 0 0 1 2 0 3 0
Rentes d'invalidité >80% A 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Cas de décés A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maladies professionnelles MP 5 7 3 4 4 3 3 2 3 5
Rentes d'invalidité MP 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0
Cas de décés MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Jours indemnisés 14'807 9'037 8'221 9'570 7'512 7'164 9'032 8'997 8'070 9'742
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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28M Cuir, textiles, vétements, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
28M Cuir, textiles, vétements, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps

30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

[ 28M Cuir, textiles, vétements ——— Suva

* source: selon la déclaration de sinistre
Suva par classe Version: 2.01.00 / 21.04.2026



