Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, toutes les parties d’entreprise

|18s | Menuiseries et ébénisteries || 18S || Suva
Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 139 145" 144 138 130" 128 128 128 126 125 -14.3% -13.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 56 60* 60 60 58 55 53 59* 59 57 -2.7% -1.4%
Accidents graves A / 100'000 TPT 539 569 480 633* 572 536 600 601 610 645 17.6% 20.2%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 122 109 78 85 129 85 86 123 118 74* -9.1% -5.5%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 30 36 38 35 28 30 27 48 44 30 14.5% -39.1%
Rentes d'invalidité >80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.6 2.3 2.3 -38.9%
Cas de décés A / 100'000 TPT 2.3 0.0 0.0 2.4 0.0 0.0 4.5 4.6 0.0 0.0 39.1% -41.5%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 410 467 405 447 497 483 427 407 458 482 6.5% -22.6%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 7.0 4.8 4.7 9.4 2.3 6.9 4.5 6.9 0.0 2.3 -59.0% -52.4%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 56.2 28.5 51.8 35.3 61.0 64.5 63.2 50.3 48.6 37.2 5.6% -15.5%
Risque d'absences 2.53 2.59 2.41 2.58 2.57 2.36 2.40 2.66 2.61 2.51 1.0% 7.5%
Age moyen des accidentés 35.5 36.3 36.3 36.8 37.0 37.3 37.3 37.4 37.9 38.0 6.1% 3.9%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Parties d’entreprise 6'068 6'063 6'137 6'166 6'161 6'237 6'268 6'375 6'414 6'482

Travailleurs a plein temps [2] 42'673 42'146 42'495 42'521 42'649 43'441 44'312 43'738 43'252 42'959

Somme des salaires en millions 2'741.6 2'748.3 2'768.2 2'802.5 2'832.7 2'885.6 2'932.4 2'987.4 3'047.3 3'081.9

Primes nettes en milliers 39'505 42'410 46'803 49'515 51'000 52'017 52'943 52'189 46'011 46'569

Taux de prime net 1.44% 1.54% 1.69% 1.77% 1.80% 1.80% 1.81% 1.75% 1.51% 1.51%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 5'935 6'093 6'107 5'886 5'552 5'551 5'650 5'589 5'442 5'359

Cas avec indemnité journaliere [3] 2'408 2'525 2'535 2'533 2'469 2'385 2'365 2'563 2'560 2'441

Accidents graves A [3] 230 240 204 269 244 233 266 263 264 277

Accidents les plus graves A [3] 52 46 33 36 55 37 38 54 51 32

Rentes d'invalidité A 13 15 16 15 12 13 12 21 19 13

Rentes d'invalidité >80% A 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1

Cas de décés A 1 0 0 1 0 0 2 2 0 0

Maladies professionnelles MP 175 197 172 190 212 210 189 178 198 207

Rentes d'invalidité MP 3 2 2 4 1 3 2 3 0 1

Cas de déces MP 24 12 22 15 26 28 28 22 21 16

Jours indemnisés 107'868 109'158 102'415 109'637 109'497 102'388 106'324 116'135 112'915 107'860

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années

Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016

Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces

Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)

Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Suva par classe

Version: 2.01.00 / 21.04.2026




Séries chronologiques des accidents par classe  AAP
18S Menuiseries et ébénisteries, toutes les parties d’entreprise
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
18S Menuiseries et ébénisteries, toutes les parties d’entreprise
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps

|18s | Menuiseries et ébénisteries || 18S || Suva
Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 87 94 93 85 78 83 71* 81* 88 77* -13.3% -10.3%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 43 44 44 46 38* 43 39 43 50 41* 0.2% 1.8%
Accidents graves A / 100'000 TPT 386 441 242 287 347 339 342 269 455 303 -5.6% 30.4%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 67 98 0 32 63 31 59 75 29 29 -36.9% 10.1%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 17 33 48 48 0 0 15 60 15 29 -11.6% -30.1%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -43.2%
Cas de déces A/ 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -19.4%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 67 98 81 64 126 154 119 60 117 58 -59.3%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 15.0 0.0 0.0 -66.8%
Cas de déces MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 29.9 0.0 0.0 -65.0%
Risque d'absences 1.81 2.08 1.57 1.42 1.43 1.44 1.53 1.55 1.91 1.45 17.0%
Age moyen des accidentés 38.6 38.8 40.2 39.4 40.7 40.0 40.3 39.7 39.6 41.1 2.3%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Parties d'entreprise 42 43 43 44 44 44 44 45 45 45

Travailleurs a plein temps [2] 5'957 6'118 6'191 6'276 6'344 6'494 6'731 6'691 6'809 6'929

Somme des salaires en millions 403.5 417.2 419.4 431.3 433.9 446.4 463.2 473.4 504.7 518.4

Primes nettes en milliers 3'820 4'265 4'814 5'112 5'265 5'214 5'529 5'496 5'407 5'572

Taux de prime net 0.95% 1.02% 1.15% 1.19% 1.21% 1.17% 1.19% 1.16% 1.07% 1.07%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 516 573 576 531 494 539 476 544 601 535

Cas avec indemnité journaliére [3] 259 271 273 287 242 281 264 290 339 287

Accidents graves A [3] 23 27 15 18 22 22 23 18 31 21

Accidents les plus graves A [3] 4 6 0 2 4 2 4 5 2 2

Rentes d'invalidité A 1 2 3 3 0 0 1 4 1 2

Rentes d'invalidité 280% A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cas de décés A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Maladies professionnelles MP 4 6 5 4 8 10 8 4 8 4

Rentes d'invalidité MP 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Cas de déces MP 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

Jours indemnisés 10'805 12'750 9'690 8'901 9'076 9'376 10'270 10'354 12'985 10'049

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années

Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016

Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces

Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)

Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Suva par classe

Version: 2.01.00 / 21.04.2026




Séries chronologiques des accidents par classe  AAP
18S Menuiseries et ébénisteries, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein
temps
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025
18S Menuiseries et ébénisteries, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps

|18s | Menuiseries et ébénisteries || 18S || Suva
Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 144 149 149 144 135* 131 134 133 129 129 -14.6% -12.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 58 62* 62 62 61 57* 56 61%* 61 60 -2.3% 0.2%
Accidents graves A / 100'000 TPT 558 586 518 687 609 566 644 661 634 711 22.1% 20.9%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 128 111 91 94 140 95 90 127 134 83* -5.6% -6.7%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 30 36 36 30 33 35 29 46 49 28 21.0% -36.7%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.4 2.7 2.8 -25.0%
Cas de déces A/ 100'000 TPT 2.7 0.0 0.0 2.8 0.0 0.0 5.3 5.4 0.0 0.0 41.3% -43.2%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 114 128 102 110 113 95 88 86 80 78 -37.1% -29.1%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 5.5 5.6 2.8 5.5 0.0 0.0 2.7 2.7 0.0 0.0 -103.4% -37.6%
Cas de déces MP / 100'000 TPT 8.2 5.6 2.8 2.8 8.3 0.0 10.6 8.1 11.0 2.8 33.5% -35.3%
Risque d'absences 2.51 2.62 2.46 2.67 2.66 2.42 2.48 2.78 2.69 2.68 5.9% 8.5%
Age moyen des accidentés 34.5 35.3 35.1 35.7 35.6 36.1 36.2 36.3 36.7 36.5 5.4% 4.4%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Parties d’entreprise 6'026 6'020 6'094 6'122 6'116 6'192 6'222 6'329 6'369 6'436

Travailleurs a plein temps [2] 36'715 36'028 36'305 36'245 36'306 36'946 37'581 37'047 36'443 36'029

Somme des salaires en millions 2'338.1 2'331.1 2'348.8 2'371.2 2'398.9 2'439.2 2'469.2 2'514.0 2'542.6 2'563.5

Primes nettes en milliers 35'686 38'146 41'989 44'403 45'735 46'804 47'414 46'693 40'603 40'997

Taux de prime net 1.53% 1.64% 1.79% 1.87% 1.91% 1.92% 1.92% 1.86% 1.60% 1.60%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 5'295 5'386 5'398 5'211 4'900 4'850 5'032 4'910 4'684 4'652

Cas avec indemnité journaliére [3] 2'141 2'248 2'259 2'237 2'223 2'097 2'097 2'270 2'218 2'150

Accidents graves A [3] 205 211 188 249 221 209 242 245 231 256

Accidents les plus graves A [3] 47 40 33 34 51 35 34 47 49 30

Rentes d'invalidité A 11 13 13 11 12 13 11 17 18 10

Rentes d'invalidité 280% A 0 0 0 0 0 0 2 1 1

Cas de décés A 1 0 0 1 0 0 2 2 0 0

Maladies professionnelles MP 42 46 37 40 41 35 33 32 29 28

Rentes d'invalidité MP 2 2 1 2 0 0 1 1 0 0

Cas de décés MP 3 2 1 1 3 0 4 3 4 1

Jours indemnisés 92'249 94'277 89'469 96'948 96'514 89'529 93'045 102'979 98'108 96'427

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années

Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016

Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces

Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)

Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Suva par classe

Version: 2.01.00 / 21.04.2026




Séries chronologiques des accidents par classe  AAP
18S Menuiseries et ébénisteries, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025
18S Menuiseries et ébénisteries, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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