Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, toutes les parties d’entreprise

|13B | Construction de machines || 13B Suva
Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 54 53 53 52 45* a8 49 50 46 43* -17.3% -13.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 20 20 21 21 19* 19 19 21* 20 19 -4.9% -1.4%
Accidents graves A / 100'000 TPT 163 156 162 168 196 166 147 173 181 192 13.5% 20.2%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 40 39 37 29 34 32 20 31 25 30 -34.5% -5.5%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 17 23 21 18 9 12 11 13 10 10 -54.9% -39.1%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 2.3 1.5 1.5 0.0 0.0 0.0 0.8 0.7 1.5 0.0 -84.6% -38.9%
Cas de déces A/ 100'000 TPT 2.3 0.0 1.5 2.2 0.8 1.5 0.0 0.7 3.0 0.8 -10.1% -41.5%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 150 137 126 132 125 136 109 127 133 125 -12.1% -22.6%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 1.5 2.3 2.9 2.9 1.5 4.6 0.0 1.5 0.0 3.8 -20.6% -52.4%
Cas de déces MP / 100'000 TPT 9.1 12.8 11.7 13.9 12.9 9.9 12.1 9.5 12.6 6.7 -18.9% -15.5%
Risque d'absences 0.80 0.82 0.79 0.77 0.80 0.79 0.74 0.78 0.76 0.77 -5.9% 7.5%
Age moyen des accidentés 39.0 39.3 39.4 39.4 39.7 39.8 40.1 40.1 40.1 40.0 2.8% 3.9%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Parties d’entreprise 5'042 5'009 5'033 5'044 5'039 4'980 5'015 5'007 5'017 4'996

Travailleurs a plein temps [2] 132'178 132'453 136'397 136'717 131'517 130'905 132'691 137'074 135'212 133'401

Somme des salaires en millions 10'066.2 10'131.3 10'407.7 10'568.0 10'274.8 10'083.2 10'477.5 11'042.3 11'055.6 11'027.5

Primes nettes en milliers 46'681 46'247 48'714 50'745 51'236 52'061 52'453 47'061 39'840 36'541

Taux de prime net 0.46% 0.46% 0.47% 0.48% 0.50% 0.52% 0.50% 0.43% 0.36% 0.33%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 7'184 7'040 7'275 7'158 5'935 6'288 6'519 6'827 6'238 5'801

Cas avec indemnité journaliere [3] 2'687 2'681 2'838 2'937 2'536 2'507 2'552 2'876 2'701 2'555

Accidents graves A [3] 216 206 221 230 258 217 195 237 245 256

Accidents les plus graves A [3] 53 51 50 39 45 42 27 42 34 40

Rentes d'invalidité A 22 30 29 24 12 16 14 18 14 14

Rentes d'invalidité 280% A 3 2 2 0 0 0 1 1 2 0

Cas de décés A 3 0 2 3 1 2 0 1 4 1

Maladies professionnelles MP 198 182 172 180 164 178 144 174 180 167

Rentes d'invalidité MP 2 3 4 4 2 6 0 2 0 5

Cas de déces MP 12 17 16 19 17 13 16 13 17 9

Jours indemnisés 106'206 108'670 107'924 105'213 104'711 102'986 98'700 107'406 102'978 102'308

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années

Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016

Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces

Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)

Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Suva par classe
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Séries chronologiques des accidents par classe  AAP
13B Construction de machines, toutes les parties d’entreprise
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
13B Construction de machines, toutes les parties d’entreprise
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps

|13B | Construction de machines || 13B Suva
Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 43 43 43 42 36™ 38 40 40 38* 35* -16.5% -10.3%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 18 18 18 19 17* 17 17 19* 18 16* -4.6% 1.8%
Accidents graves A / 100'000 TPT 126 114 142 138 140 119 125 132 143 139 9.2% 30.4%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 31 30 23 20 28 20 18 26 20 16 -38.4% 10.1%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 9 18 12 13 7 16 7 10 12 5 -39.5% -30.1%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 1.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 1.2 0.0 55.4% -43.2%
Cas de déces A/ 100'000 TPT 2.4 0.0 1.2 2.3 0.0 1.2 0.0 0.0 2.3 0.0 -66.9% -19.4%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 76 76 56 52 41 52 30 35 41 27 -64.7% -59.3%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 2.5 2.4 2.4 2.3 2.4 2.4 0.0 1.1 0.0 2.3 -64.5% -66.8%
Cas de déces MP / 100'000 TPT 2.4 2.4 1.2 3.5 1.2 2.4 0.0 1.1 1.2 0.0 -83.1% -65.0%
Risque d'absences 0.65 0.63 0.60 0.63 0.60 0.57 0.60 0.62 0.58 0.57 -9.2% 17.0%
Age moyen des accidentés 37.8 37.9 38.0 38.0 38.4 38.2 38.6 38.8 38.2 37.9 1.3% 2.3%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Parties d'entreprise 326 329 327 328 329 328 324 326 324 324

Travailleurs a plein temps [2] 81'712 82'685 85'285 85'426 82'801 83'098 84'079 87'642 86'298 86'164

Somme des salaires en millions 6'368.8 6'439.5 6'612.6 6'716.8 6'546.2 6'451.4 6'707.1 7'131.2 7'139.4 7'175.3

Primes nettes en milliers 26'706 26'458 27'717 28'681 28'811 29'326 29'415 26'730 22'757 20'977

Taux de prime net 0.42% 0.41% 0.42% 0.43% 0.44% 0.45% 0.44% 0.37% 0.32% 0.29%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 3'524 3'527 3'655 3'610 3'009 3'143 3'333 3'517 3'255 2'989

Cas avec indemnité journaliére [3] 1'453 1'448 1'551 1'644 1'424 1'372 1'467 1'644 1'527 1'406

Accidents graves A [3] 103 94 121 118 116 99 105 116 123 120

Accidents les plus graves A [3] 25 25 20 17 23 17 15 23 17 14

Rentes d'invalidité A 7 15 10 11 13 6 9 10 4

Rentes d'invalidité 280% A 1 0 0 0 0 1 1

Cas de décés A 2 0 1 2 0 1 0 0 2 0

Maladies professionnelles MP 62 63 48 44 34 43 25 31 35 23

Rentes d'invalidité MP 2 2 2 2 2 2 0 1 0 2

Cas de décés MP 2 2 1 3 1 2 0 1 1 0

Jours indemnisés 52'707 52'137 51'538 53'533 50'049 47'506 50'573 53'901 50'475 48'928

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années

Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016

Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces

Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] * = variation significative en comparaison de 'année précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)

Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année
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Séries chronologiques des accidents par classe  AAP
13B Construction de machines, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps

Risque de cas
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
13B Construction de machines, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps

|13B | Construction de machines || 13B || Suva
Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 71 69 69 67 58* 64* 64 64 59* 57 -17.6% -12.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 24 25 25 25 23* 24 22 25* 24 24 -3.0% 0.2%
Accidents graves A / 100'000 TPT 224 223 196 214 289™ 245 185 243 249 288 22.2% 20.9%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 52 52 57 41 43 52 25* 36 35 55 -24.8% -6.7%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 28 28 35 23 12 6 16 18 8 19 -63.1% -36.7%
Rentes d'invalidité 280% A / 100'000 TPT 4.0 4.0 3.9 0.0 0.0 0.0 2.1 0.0 2.0 0.0 -103.5% -25.0%
Cas de déces A/ 100'000 TPT 2.0 0.0 2.0 2.0 2.1 2.1 0.0 2.0 4.1 2.1 114.4% -43.2%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 121 88 72 86 78 52 53 47 49 57 -59.8% -29.1%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0 6.3 0.0 2.0 0.0 2.1 -37.6%
Cas de déces MP / 100'000 TPT 2.0 6.0 2.0 0.0 2.1 0.0 0.0 2.0 2.0 2.1 -59.7% -35.3%
Risque d'absences 1.03 1.09 1.04 0.98 1.10 1.13 0.98 1.05 1.04 1.11 2.4% 8.5%
Age moyen des accidentés 39.7 40.1 40.1 40.1 40.2 40.3 40.8 40.5 40.9 41.0 3.0% 4.4%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Parties d’entreprise 4'716 4'680 4'706 4'716 4'709 4'652 4'691 4'681 4'693 4'672

Travailleurs a plein temps [2] 50'466 49'768 51'112 51'291 48'716 47'807 48'612 49'432 48'915 47'237

Somme des salaires en millions 3'697.4 3'691.8 3'795.2 3'851.2 3'728.7 3'631.8 3'770.3 3'911.2 3'916.2 3'852.2

Primes nettes en milliers 19'976 19'788 20'997 22'065 22'425 22'735 23'038 20'331 17'083 15'564

Taux de prime net 0.54% 0.54% 0.55% 0.57% 0.60% 0.63% 0.61% 0.52% 0.44% 0.40%

Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 3'588 3'435 3'532 3'457 2'838 3'038 3'096 3'188 2'868 2'701

Cas avec indemnité journaliére [3] 1'229 1'225 1'278 1'291 1'112 1'131 1'084 1'230 1'172 1'148

Accidents graves A [3] 113 111 100 110 141 117 90 120 122 136

Accidents les plus graves A [3] 26 26 29 21 21 25 12 18 17 26

Rentes d'invalidité A 14 14 18 12 3 8 9 4

Rentes d'invalidité 280% A 2 2 2 0 0 1 0

Cas de décés A 1 0 1 1 1 1 0 1 2 1

Maladies professionnelles MP 61 44 37 44 38 25 26 23 24 27

Rentes d'invalidité MP 0 1 0 0 0 3 0 1 0 1

Cas de décés MP 1 3 1 0 1 0 0 1 1 1

Jours indemnisés 52'022 54'010 53'162 50'125 53'767 53'932 47'781 51'731 51'001 52'303

Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années

Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016

Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces

Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation

Risque d’absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] * = variation significative en comparaison de 'année précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)

Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année
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Séries chronologiques des accidents par classe  AAP
13B Construction de machines, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
13B Construction de machines, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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