Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, toutes les parties d’entreprise

|06A

| Céramique et verre

|| 06A

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 100 102 106 100 88* 98 97 94 87 87 -13.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 47 46 52 51 52 50 53 52 45 47 -1.4%
Accidents graves A / 100'000 TPT 450 635 667 565 489 584 606 585 532 635 20.2%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 140 108 95 141 174 81 80 98 100 159 -5.5%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 78 124 32 31 63 49 0 16 33 18 -39.1%
Rentes d'invalidité >80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 16.2 0.0 0.0 0.0 0.0 -38.9%
Cas de décés A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -41.5%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 93 186 111 110 47 81 143 114 83 71 -22.6%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -52.4%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 0.0 15.5 15.9 15.7 15.8 16.2 0.0 16.3 0.0 0.0 -15.5%
Risque d'absences 2.33 2.38 2.65 2.40 2.83 2.54 2.57 2.43 2.00 2.54 7.5%
Age moyen des accidentés 40.0 40.3 40.9 41.1 41.2 40.2 40.5 41.3 41.5 42.6 3.9%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 392 380 382 380 378 375 382 385 395 385
Travailleurs a plein temps [2] 6'440 6'453 6'302 6'366 6'336 6'162 6'275 6'153 6'012 5'673
Somme des salaires en millions 461.1 452.7 455.3 459.0 456.7 450.7 456.0 459.6 459.9 439.9
Primes nettes en milliers 5'275 5'123 5'107 4'948 4'824 4'864 5'197 4'735 4'373 3'976
Taux de prime net 1.14% 1.13% 1.12% 1.08% 1.06% 1.08% 1.14% 1.03% 0.95% 0.90%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 646 655 667 638 557 604 608 581 523 496
Cas avec indemnité journaliére [3] 304 297 327 326 330 311 333 319 268 267
Accidents graves A [3] 29 41 42 36 31 36 38 36 32 36
Accidents les plus graves A [3] 9 7 6 9 11 5 5 6 6 9
Rentes d'invalidité A 5 2 2 4 3 0 1 2 1
Rentes d'invalidité >80% A 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Cas de décés A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maladies professionnelles MP 6 12 7 7 3 5 9 7 5 4
Rentes d'invalidité MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cas de décés MP 0 1 1 1 1 1 0 1 0 0
Jours indemnisés 15'035 15'380 16'719 15'256 17'908 15'642 16'128 14'966 12'052 14'400
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
06A Céramique et verre, toutes les parties d’entreprise
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps
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Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 76 75 88 82 70 81 79 70 76 68 -10.6% -10.3%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 38 35 48%* 46 42 43 47 42 42 37 1.2% 1.8%
Accidents graves A / 100'000 TPT 275 468 543 591 187 440 646 410 391 459 11.5% 30.4%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 34 67 32 62 94 31 62 32 65 71 28.2% 10.1%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 0 67 0 31 31 0 0 32 33 35 30.7% -30.1%
Rentes d'invalidité >80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -43.2%
Cas de décés A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -19.4%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 34 100 128 124 31 94 62 95 65 0 -59.3%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -66.8%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 31.1 31.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -65.0%
Risque d'absences 1.63 1.89 2.06 2.16 1.86 2.02 2.41 1.86 1.46 1.51 17.0%
Age moyen des accidentés 40.4 40.2 43.1 41.5 41.8 41.3 41.0 42.9 42.4 42.7 2.3%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d'entreprise 21 20 18 18 18 18 18 18 18 17
Travailleurs a plein temps [2] 2'908 2'993 3'133 3'216 3'207 3'179 3'249 3'169 3'065 2'833
Somme des salaires en millions 210.4 210.5 228.8 234.9 233.8 233.2 238.7 240.1 236.6 221.8
Primes nettes en milliers 1'835 1'773 1'934 1'916 1'877 1'929 2'118 2'016 1'866 1'639
Taux de prime net 0.87% 0.84% 0.85% 0.82% 0.80% 0.83% 0.89% 0.84% 0.79% 0.74%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 222 224 277 265 224 258 258 222 232 193
Cas avec indemnité journaliére [3] 111 106 150 149 136 136 154 134 129 104
Accidents graves A [3] 8 14 17 19 6 14 21 13 12 13
Accidents les plus graves A [3] 1 2 1 2 3 1 2 1 2 2
Rentes d'invalidité A 0 2 0 1 1 0 0 1 1 1
Rentes d'invalidité >80% A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cas de décés A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maladies professionnelles MP 1 3 4 4 1 3 2 3 2 0
Rentes d'invalidité MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cas de décés MP 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0
Jours indemnisés 4'729 5'646 6'441 6'953 5'969 6'411 7'841 5'880 4'479 4'288
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
06A Céramique et verre, parties d’entreprise avec au minimum 80 travailleurs a plein temps
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Séries chronologiques des accidents par classe, Suva

AAP, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps

|06A

| Céramique et verre

|| 06A

Remarque

les chiffres-indices sans indication A ou MP se rapportent a tous les cas y. c. MP

«graves», «les plus graves» dans l'année

Chiffres indices de réussite [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Tendance Tendance
Risque de cas 119 123 122 118 106 115 114 119 98* 106 -14.1% -12.5%
Cas avec indemnité journaliére / 1'000 TPT 55 55 56 56 62 59 59 62 47* 57 -0.2% 0.2%
Accidents graves A / 100'000 TPT 566 780 789 540 799 738 562 771 679 810 11.4% 20.9%
Accidents les plus graves A / 100'000 TPT 198 145 158 222 256 134 99 168 136 246 -2.1% -6.7%
Rentes d'invalidité A / 100'000 TPT 142 173 63 32 96 101 0 0 34 0 -106.2% -36.7%
Rentes d'invalidité >80% A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.5 0.0 0.0 0.0 0.0 75.0% -25.0%
Cas de décés A / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -43.2%
Maladies prof. MP / 100'000 TPT 113 87 0 32 0 34 33 34 34 70 -51.2% -29.1%
Rentes d'invalidité MP / 100'000 TPT 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -37.6%
Cas de décés MP / 100'000 TPT 0.0 28.9 31.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -123.8% -35.3%
Risque d’absences 2.81 2.65 3.07 2.52 3.76 3.09 2.74 3.05 2.54 3.53 10.8% 8.5%
Age moyen des accidentés 39.8 40.1 39.1 40.7 40.5 39.3 39.9 40.3 40.7 42.4 4.1% 4.4%
Chiffres de base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Parties d’entreprise 371 360 364 362 360 357 364 367 377 368
Travailleurs a plein temps [2] 3'532 3'460 3'168 3'151 3'129 2'983 3'026 2'983 2'947 2'841
Somme des salaires en millions 250.7 242.2 226.5 224.1 222.8 217.4 217.4 219.5 223.2 218.1
Primes nettes en milliers 3'441 3'350 3'173 3'032 2'948 2'935 3'079 2'719 2'507 2'336
Taux de prime net 1.37% 1.38% 1.40% 1.35% 1.32% 1.35% 1.42% 1.24% 1.12% 1.07%
Nouveaux cas enregistrés et acceptés total 421 427 386 372 331 344 345 356 288 300
Cas avec indemnité journaliére [3] 193 191 177 177 194 175 179 185 139 161
Accidents graves A [3] 20 27 25 17 25 22 17 23 20 23
Accidents les plus graves A [3] 7 5 5 7 8 4 3 5 4 7
Rentes d'invalidité A 5 6 2 1 3 3 0 0 1 0
Rentes d'invalidité >80% A 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Cas de décés A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maladies professionnelles MP 4 3 0 1 0 1 1 1 1 2
Rentes d'invalidité MP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cas de décés MP 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0
Jours indemnisés 9'940 9'160 9'730 7'938 11'757 9'231 8'288 9'086 7'482 10'037
Risque de cas nombre de nouveaux cas enregistrés et acceptés pour 1'000 travailleurs a plein temps Moyenne:  moyenne des 10 années
Accidents graves accidents avec =90 jours indemnisés ou rentes d’invalidité ou cas de décés Tendance:  variation en pour cent de la valeur de régression 2025 sur la base 2016
Acc. les plus graves accidents avec 2360 jours indemnisés ou rentes d'invalidité ou cas de déces
Cas de déces les cas de décés sont comptés dans I'année de fixation de la rente resp. acceptation
Risque d'absences nombre de jours indemnisés par travailleur a plein temps (1] "= variatiotl sigrliﬁcative en compar,aison de I’ar?née'précédente

[2] travailleurs a plein temps selon la méthode d’estimation 2012 (cf. http://ssuv.ch/f/vbfacts)
Abréviations A = accident, MP = maladie professionnelle, TPT = travailleurs a plein temps (3] comptabilisés pour la premiére fois si «avec indemnités journaliéres»,
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Séries chronologiques des accidents par classe  AAP
06A Céramique et verre, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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Régions du corps blessées “ en % des nouveaux cas enregistrés, sélection par fréquence 2021-2025 AAP
06A Céramique et verre, parties d'entreprise avec moins de 80 travailleurs a plein temps
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