
Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse, Suva

NBUV, Alle Betriebsteile

Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2025

17S Sägereien und Holzindustrie (ohne Zimmereien) 17S Suva

Erfolgskennzahlen  [1] 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 106 106 108 114 112 101 94 *108 116 113 108 3.3% 127 -3.4%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 44 46 43 43 *53 *43 42 45 53 54 47 17.5% 55 1.6%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 728 745 720 430 758* 626 520 669 617 741 655 -7.2% 641 12.9%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 125 228 64 82 84 63 40 59 20 165 93 -54.2% 97 -1.3%

Invalidenrenten / 100'000 VB 0 0 42 61 21 0 0 0 20 144 29 5098.0% 31 -34.9%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.2 -39.7%

Todesfälle / 100'000 VB 20.8 20.7 21.2 20.5 63.1 0.0 0.0 0.0 0.0 20.6 16.7 -76.3% 10.6 -21.1%

Absenzenrisiko 2.38 2.31 2.23 1.86 2.25 1.91 2.03 2.24 2.59 2.61 2.24 11.2% 2.45 6.2%

Durchschnittsalter Verunfallte 38.7 38.9 39.1 38.4 41.2 41.2 40.1 41.3 41.0 40.2 40.0 6.2% 38.4 4.9%

Grundzahlen 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Betriebsteile 433 417 418 399 395 386 387 380 384 374

Vollbeschäftigte [2] 4'809 4'833 4'721 4'885 4'751 4'792 4'998 5'081 5'024 4'858

Lohnsumme in Mio. CHF 307.5 310.3 313.1 315.0 315.6 314.5 328.3 339.7 340.7 335.9

Nettoprämie in 1'000 CHF 4'051 4'020 4'235 4'422 4'578 4'528 4'933 5'101 4'623 3'951

Nettoprämiensatz 1.32% 1.30% 1.35% 1.40% 1.45% 1.44% 1.50% 1.50% 1.36% 1.18%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 510 514 508 555 530 483 469 549 582 551

Fälle mit Taggeld [3] 212 221 203 211 250 208 210 229 268 261

Schwere Unfälle [3] 35 36 34 21 36 30 26 34 31 36

Schwerste Unfälle [3] 6 11 3 4 4 3 2 3 1 8

Invalidenrenten 0 0 2 3 1 0 0 0 1 7

Invalidenrenten ≥80% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Todesfälle 1 1 1 1 3 0 0 0 0 1

Entschädigte Tage 11'427 11'180 10'527 9'070 10'709 9'159 10'146 11'398 13'036 12'698

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2024 zur Basis 2015

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse, Suva

NBUV, Betriebsteile mit 80 und mehr Vollbeschäftigten

Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2025

17S Sägereien und Holzindustrie (ohne Zimmereien) 17S Suva

Erfolgskennzahlen  [1] 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 106 88 103 102 109 105 *84 100 121 105 102 8.2% 127 -1.5%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 39 38 36 35 *49 42 38 44 58 46 43 37.4% 53 2.4%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 556 487 436 213 323 588 562 656 414 860 510 66.0% 533 17.1%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 56 108 55 53 108 0 0 101 0 0 48 -84.7% 75 8.3%

Invalidenrenten / 100'000 VB 0 0 55 0 0 0 0 0 52 0 11 59.5% 23 -33.6%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.9 -39.7%

Todesfälle / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 107.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 10.8 -42.9% 9.3 -19.5%

Absenzenrisiko 1.69 1.53 1.59 1.38 1.35 1.63 1.65 2.20 2.33 2.42 1.78 67.0% 2.09 10.4%

Durchschnittsalter Verunfallte 38.9 37.9 39.9 39.7 41.3 41.5 39.9 40.5 41.9 39.8 40.1 5.5% 39.3 3.6%

Grundzahlen 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Betriebsteile 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11

Vollbeschäftigte [2] 1'797 1'848 1'834 1'880 1'857 1'870 1'958 1'980 1'934 1'860

Lohnsumme in Mio. CHF 116.1 119.8 121.6 122.9 124.7 124.7 130.1 132.8 132.3 129.5

Nettoprämie in 1'000 CHF 1'466 1'473 1'563 1'640 1'705 1'676 1'846 1'880 1'772 1'458

Nettoprämiensatz 1.26% 1.23% 1.29% 1.33% 1.37% 1.34% 1.42% 1.42% 1.34% 1.13%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 191 163 189 192 202 197 164 198 234 196

Fälle mit Taggeld [3] 70 71 66 65 91 79 74 88 113 85

Schwere Unfälle [3] 10 9 8 4 6 11 11 13 8 16

Schwerste Unfälle [3] 1 2 1 1 2 0 0 2 0 0

Invalidenrenten 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0

Invalidenrenten ≥80% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Todesfälle 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0

Entschädigte Tage 3'032 2'833 2'916 2'587 2'517 3'050 3'235 4'365 4'501 4'505

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2024 zur Basis 2015

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse, Suva

NBUV, Betriebsteile mit weniger als 80 Vollbeschäftigten

Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2025

17S Sägereien und Holzindustrie (ohne Zimmereien) 17S Suva

Erfolgskennzahlen  [1] 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 106 118 111 121 113 98 100 113 113 118 111 0.7% 128 -6.1%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 47 50 47 49 55 44 45 45 50 59 49 8.2% 57 1.5%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 830 905 901 566 1'037* 650 493 677 744 667 747 -27.2% 783 13.2%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 166 302 69 100 69 103 66 32 32 267 121 -43.6% 122 -2.0%

Invalidenrenten / 100'000 VB 0 0 35 100 35 0 0 0 0 233 40 38 -31.6%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.6 -37.7%

Todesfälle / 100'000 VB 33.2 33.5 34.6 33.3 34.6 0.0 0.0 0.0 0.0 33.4 20.3 -84.3% 12.0 -22.2%

Absenzenrisiko 2.78 2.80 2.57 2.07 2.80 2.05 2.23 2.27 2.73 2.73 2.50 -5.6% 2.88 6.3%

Durchschnittsalter Verunfallte 38.6 39.4 38.6 37.8 41.2 41.1 40.3 41.8 40.3 40.4 40.0 6.6% 37.2 6.1%

Grundzahlen 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Betriebsteile 422 406 407 388 384 375 376 369 373 363

Vollbeschäftigte [2] 3'012 2'985 2'887 3'005 2'894 2'922 3'040 3'100 3'090 2'998

Lohnsumme in Mio. CHF 191.4 190.5 191.4 192.0 190.9 189.8 198.1 206.9 208.4 206.4

Nettoprämie in 1'000 CHF 2'585 2'547 2'672 2'782 2'873 2'852 3'087 3'220 2'851 2'492

Nettoprämiensatz 1.35% 1.34% 1.40% 1.45% 1.50% 1.50% 1.56% 1.56% 1.37% 1.21%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 319 351 319 363 328 286 304 351 348 355

Fälle mit Taggeld [3] 142 150 137 146 159 129 136 141 155 176

Schwere Unfälle [3] 25 27 26 17 30 19 15 21 23 20

Schwerste Unfälle [3] 5 9 2 3 2 3 2 1 1 8

Invalidenrenten 0 0 1 3 1 0 0 0 0 7

Invalidenrenten ≥80% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Todesfälle 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1

Entschädigte Tage 8'381 8'348 7'407 6'218 8'092 5'998 6'789 7'033 8'434 8'194

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2024 zur Basis 2015

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2025

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse   NBUV
17S Sägereien und Holzindustrie (ohne Zimmereien), Alle Betriebsteile
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Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2025

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse   NBUV
17S Sägereien und Holzindustrie (ohne Zimmereien), Betriebsteile mit 80 und mehr
Vollbeschäftigten
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Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2025

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse   NBUV
17S Sägereien und Holzindustrie (ohne Zimmereien), Betriebsteile mit weniger als 80
Vollbeschäftigten
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