
Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse, Suva

NBUV, Alle Betriebsteile

Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2025

06A Keramik und Glas 06A Suva

Erfolgskennzahlen  [1] 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 115 113 121 126 119 98* 105 112 120 118 115 -2.6% 127 -3.4%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 51 53 53 *62 54 *45 51 51 61* 57 54 6.4% 55 1.6%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 553 550 816 947 731 591 707 694 592 792 697 8.0% 641 12.9%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 30 110 78 96 48 144 66 97 197 51 92 72.6% 97 -1.3%

Invalidenrenten / 100'000 VB 75 31 31 48 16 64 49 32 82 51 48 25.0% 31 -34.9%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 15.7 32.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.8 -99.9% 3.2 -39.7%

Todesfälle / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 32.1 0.0 0.0 32.9 32.3 16.5 0.0 11.4 404.5% 10.6 -21.1%

Absenzenrisiko 2.44 2.43 2.56 2.96 2.48 2.29 2.30 2.40 2.55 2.67 2.51 -0.3% 2.45 6.2%

Durchschnittsalter Verunfallte 40.3 39.4 39.9 40.8 40.2 41.1 41.1 40.6 40.1 42.6 40.6 4.3% 38.4 4.9%

Grundzahlen 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Betriebsteile 381 379 370 372 367 365 357 364 372 381

Vollbeschäftigte [2] 6'696 6'364 6'376 6'232 6'293 6'258 6'082 6'194 6'076 5'933

Lohnsumme in Mio. CHF 464.7 454.6 446.5 449.2 452.7 450.3 444.1 449.4 453.1 453.0

Nettoprämie in 1'000 CHF 6'563 6'604 6'711 6'749 6'805 6'664 6'590 6'476 6'515 6'387

Nettoprämiensatz 1.41% 1.45% 1.50% 1.50% 1.50% 1.48% 1.48% 1.44% 1.44% 1.41%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 772 722 770 783 749 615 641 696 727 700

Fälle mit Taggeld [3] 340 335 335 386 338 280 309 317 370 336

Schwere Unfälle [3] 37 35 52 59 46 37 43 43 36 47

Schwerste Unfälle [3] 2 7 5 6 3 9 4 6 12 3

Invalidenrenten 5 2 2 3 1 4 3 2 5 3

Invalidenrenten ≥80% 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0

Todesfälle 0 0 0 2 0 0 2 2 1 0

Entschädigte Tage 16'326 15'472 16'343 18'446 15'631 14'316 13'969 14'885 15'482 15'819

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2024 zur Basis 2015

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse, Suva

NBUV, Betriebsteile mit 80 und mehr Vollbeschäftigten

Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2025

06A Keramik und Glas 06A Suva

Erfolgskennzahlen  [1] 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 111 106 106 *123 115 98* 106 113 126 119 112 8.9% 127 -1.5%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 51 49 45 *59 54 46 53 49 66* 57 53 17.9% 53 2.4%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 368 402 749 654 425 395 583 842 523 699 564 48.8% 533 17.1%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 0 134 65 31 0 30 31 120 154 32 60 100.0% 75 8.3%

Invalidenrenten / 100'000 VB 33 33 33 31 30 0 31 60 31 32 31 13.4% 23 -33.6%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 32.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.3 -115.4% 2.9 -39.7%

Todesfälle / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30.7 60.1 30.8 0.0 12.2 9.3 -19.5%

Absenzenrisiko 1.96 1.97 2.14 2.24 2.06 1.71 1.90 2.12 2.45 2.46 2.10 18.2% 2.09 10.4%

Durchschnittsalter Verunfallte 42.0 39.9 41.0 41.2 40.1 41.8 40.4 40.5 40.1 42.4 40.9 0.3% 39.3 3.6%

Grundzahlen 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Betriebsteile 22 22 21 19 19 19 19 19 19 19

Vollbeschäftigte [2] 2'992 2'987 3'070 3'212 3'294 3'290 3'259 3'326 3'252 3'146

Lohnsumme in Mio. CHF 208.5 215.1 214.9 233.3 239.5 238.6 237.7 243.2 245.2 241.7

Nettoprämie in 1'000 CHF 2'808 3'015 3'104 3'402 3'497 3'421 3'407 3'379 3'411 3'341

Nettoprämiensatz 1.35% 1.40% 1.44% 1.46% 1.46% 1.43% 1.43% 1.39% 1.39% 1.38%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 333 317 324 395 378 322 344 376 411 373

Fälle mit Taggeld [3] 154 146 139 188 179 150 172 163 215 178

Schwere Unfälle [3] 11 12 23 21 14 13 19 28 17 22

Schwerste Unfälle [3] 0 4 2 1 0 1 1 4 5 1

Invalidenrenten 1 1 1 1 1 0 1 2 1 1

Invalidenrenten ≥80% 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Todesfälle 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0

Entschädigte Tage 5'860 5'891 6'565 7'193 6'801 5'625 6'185 7'054 7'982 7'738

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2024 zur Basis 2015

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse, Suva

NBUV, Betriebsteile mit weniger als 80 Vollbeschäftigten

Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2025

06A Keramik und Glas 06A Suva

Erfolgskennzahlen  [1] 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 118 120 134 128 123 98* 105 112 112 117 117 -11.9% 128 -6.1%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 50 56 59 66 53 44 49 54 55 57 54 -3.4% 57 1.5%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 675 651 877 1'225 1'067 808 850 523 673 897 825 -6.5% 783 13.2%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 27 89 91 166 100 236 106 70 212 72 117 70.9% 122 -2.0%

Invalidenrenten / 100'000 VB 81 30 30 66 0 135 35 0 142 72 59 75.2% 38 -31.6%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 66.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 6.6 -90.0% 3.6 -37.7%

Todesfälle / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 66.2 0.0 0.0 35.4 0.0 0.0 0.0 10.2 -39.7% 12.0 -22.2%

Absenzenrisiko 2.68 2.72 2.91 3.49 2.90 2.73 2.73 2.63 2.43 2.78 2.80 -9.2% 2.88 6.3%

Durchschnittsalter Verunfallte 39.1 39.1 39.1 40.4 40.3 40.3 41.9 40.8 40.2 42.9 40.4 7.7% 37.2 6.1%

Grundzahlen 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Betriebsteile 359 357 349 353 348 346 338 345 353 362

Vollbeschäftigte [2] 3'703 3'377 3'306 3'020 2'999 2'969 2'824 2'868 2'825 2'787

Lohnsumme in Mio. CHF 256.3 239.5 231.6 215.9 213.3 211.7 206.3 206.1 207.9 211.3

Nettoprämie in 1'000 CHF 3'755 3'590 3'606 3'347 3'307 3'243 3'183 3'097 3'104 3'046

Nettoprämiensatz 1.47% 1.50% 1.56% 1.55% 1.55% 1.53% 1.54% 1.50% 1.49% 1.44%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 436 405 444 386 370 292 296 320 316 326

Fälle mit Taggeld [3] 185 189 195 198 159 130 137 154 155 158

Schwere Unfälle [3] 25 22 29 37 32 24 24 15 19 25

Schwerste Unfälle [3] 1 3 3 5 3 7 3 2 6 2

Invalidenrenten 3 1 1 2 0 4 1 0 4 2

Invalidenrenten ≥80% 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

Todesfälle 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0

Entschädigte Tage 9'919 9'190 9'624 10'555 8'712 8'094 7'698 7'550 6'874 7'752

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2024 zur Basis 2015

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2025

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse   NBUV
06A Keramik und Glas, Alle Betriebsteile
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Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2025

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse   NBUV
06A Keramik und Glas, Betriebsteile mit 80 und mehr Vollbeschäftigten
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Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2025

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse   NBUV
06A Keramik und Glas, Betriebsteile mit weniger als 80 Vollbeschäftigten
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